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Helyzetelemzes

Vaskut 300 éves, 3800 lakosu kozség, amelyben a svabsag részaranya mintegy 30 %. Vaskut
f6 gazdasagi jellemzdéje a mezOgazdasag, a Baja vonzaskorzetéhez tartozas miatt pedig a
kereskedelem ¢&s a szolgaltatas. Iskolank a kozpontban helyezkedik el.

Az éltalanos iskoldban igyeksziink a helyi igényekhez alkalmazkodni mind elméleti, mind
gyakorlati sikon. Igyeksziink a kiviilrdl jovo és sajat belsd megujulo igényeinknek megfelelni
¢és ezt a gyermekek tevékenységi rendszerének permanens tokéletesitésével Gsszekapcsolni.
Folyamatosan keressiik a tevékenység, a nemzetiségi nyelv és kulttra elsajatitasa, a szabadidds
tevékenységek, egészséges életmod kialakitasat szolgald tevékenység hatékony szervezeti
formait, iranyitasi modszereit, megvalositasuk kereteit €s tartalmat.

Epiileteink és osztalytermeink allapota kielégitd, feltjitasuk folyamatosan zajlik.. A tantermek
befogadoképessége 14-26 6.

Tantermek és szaktantermek:

a. osztalyterem: 14

b. szaktanterem: 3 ( rajz-technika, szamitastechnika, torténelem)

c. egyéb: 1 (csoportbontas) + 1 fejlesztd szoba+ liskolakonyvtari helyiség
Sporttevékenységek végzéséhez rendelkezésiinkre all Vaskuton egy sportcsarnok, valamint egy
udvari sportpalya. A tornacsarnok felujitasa (vizes blokkok, burkolat, fiités és villanyhal6zat
felujitasa, parkettazas) megtortént, az udvari sportpalya feltjitasra szorul. A vaskuti
sportcsarnok kihasznaltsaga a téli id6szakban eléri a 95%-ot, hiszen a kozségben miikodd
sportk6zosségek €s egyéb sportegyesiiletek is hasznaljak a létesitményt.

Kiemelked6 kapcsolataink:

Vaskuti Német Nemzetiségi Onkorményzat
Vaskit-Batmonostor Német Nemzetiségi Ovoda

,» A Vaskuti Altalanos Iskola Tanuloiért Alapitvany”
Vaskuti Didksport Egyesiilet

Diakonkormanyzat

Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelddési Kézpontja



Tanuléi osszetétel

A sziilék vagyoni helyzete zommel atlagos illetve a létminimumot elérd, azt meghaladé felé
hajlik. A 1étminimum alatt él6k szazalé¢kos aranya 20 % koriil mozog. A normalcsalad (két
sziild) illetve az Gjra hazasodott sziilok részaranya 86 %.

Tanuldink tobbségének (83%) magatartdsa jO és példas, sulyos fegyelmi probléma
intézménylinkben ritkdn fordul eld. Munkamoraljuk, szorgalmuk 67 %-nal j6 illetve példas,
7%-nal hanyag. A tanulmanyi eredmény 9 %-nal kitlind, atlagosan 3-6 % tanuld bukik meg
évente. Kiemelkedd képességii, jol teljesitd tanuldink szamara tehetséggondozast, a tanulasi
nehézségekkel, viselkedési zavarokkal kiiszkodoknek pedig korrepetalast, felzarkdztatast
biztositunk a tanitdsi o6ran kiviili keretben gyodgypedagogus ¢és lehetdség szerint
fejlesztopedagogus segitségével.

Intézménylinkben biztositott a tanulok délutani ellatdsa. Az igénybe vevé tanulok részaranya
Vaskuaton 60%.

Tanuloink tovabbtanulasi ardnya 100 %, ebbdl gimnaziumba 8 %, szakgimnaziumokba
50 %, szakkozépiskolaba illetve szakiskolaba 40 %-uk iratkozik be. Tanuldink szép
eredményeket érnek el korzeti, megyei versenyeken. Rendszeresen vesznek részt versenyeken,
levelezds versenyeken és sportvetélkeddkon.



1.Az iskolaban folyo nevelo-oktato munka
alapelvei, értékei, celjai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1.Preferenciak-értékrangsor:
o Személyiségfejlesztés, képességfejlesztés
o FErtékkozvetités
o Ismeretkdzvetités
e Szocializacio
e Német nemzetiségi képzés

1.2.Szimbo6lumok
"Csak boldog gyerekbol lehet boldog felnott,
s csak ezekbdl lehet boldog orszag." / Kodaly Zoltan /

"Az iskola dolga,

hogy megtanittassa veliink, hogy kell tanulni,

hogy felkeltse a tudds iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka

oromeére és az alkotds izgalmara,

hogy megtanitson szeretni, amit csindlunk és

hogy segitsen megtalalni azt, amit szeretiink csindlni."/ Szent-Gyorgyi Albert /

1.3.Alapelvek

Intézményilink a térvényben meghatirozott feladatainak ellatisa keretei kozott felelds a

gyermekek, tanulok testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlodéséért, a gyermek- és tanuloi kozosség

kialakuldséaért és fejlodéséért.

A nevelés-oktatas alapelvei:
e A komplexitas elve.

Egyenrangusag elve.

A pedagogus vezetd szerepének elve.

Eletkori sajatossagok figyelembevételének elve.

Tapasztalatszerzés elve.

Kiils6 hatasok elve.

Bizalom elve.

Kovetkezetesseég elve.

Hatranyos megkiilonboztetés tilalma

Vilagnézeti semlegesség

Tolerancidra, tiszteletre és megbecsiilésre valo nevelés:

e Az iskoldban egyiitt dolgozok kapcsolata az egymas tiszteletén, megbecsiilésén
alapul.

e Az emberi kapcsolatok természetesek, az emberi méltosag, a jo munkan alapuld
tekintély és tisztelet szabalyoz.

e A neveld oktatd munkat a gyermek tisztelete, szeretete, pozitiv érzelmi viszony
jellemzi.



e Fontos jellemzd, hogy az egymassal szembeni toleranciat minden esetben
érvényesiteni kell.

e Az iskola elfogadja a massagot, az egyéniséget, az adottsagbeli kiilonbozoségeket.

e Iskolank tanul6itol elvarjuk az altalunk meghatirozott értékek ¢és normak
elfogadasat, betartasat.

e Fontos meghatarozo a tanaroknak a tanulokhoz fiiz6d6 érzelmi viszonya. A nevelo-
oktaté munkat a gyermek tisztelete és szeretete nélkiil nem lehet és nem szabad
végezni. A szeretetnek minden gyermekre ki kell terjedni, azaz minden gyermeknek
éreznie kell, hogy 6t szeretik. Ennek a szeretetnek azonban nem szavakkal kell
kifejezddnie, hanem verbalis kommunikaciot kisérd metakommunikdcioban és
foleg tettekben.

e Feleldsségre valo nevelés:

e Fontos a felel6sség. Minden ember felelés dnmagaért, masokért.

e A tanari felel6sséggel egyiitt jar a kovetelés.

e A kovetelés személyre szabott és fejlesztd.

e A pedagbdgusnak hinnie kell dnmagaban, hinnie kell nevelési elveiben és
gyakorlatdban, hinnie kell a nevelhet6ségben, hinnie és biznia kell
tanitvanyaiban, a tanitandd anyag igazsagdban ¢s fontossadgaban.
A tanarnak gy kell nevelnie tanitvanyait, hogy higgyenek €s bizzanak benne,
higgyenek sajat adottsdgaikban és lehetdségeikben, higgyenek a szép és
fontos emberi értékekben; mint szabadsag, szeretet, béke, egészség, stb.

o Természetesnek kell lenni a gyermekekhez igazodd kovetelés tartalmanak,
formajanak, terjedelmének, azaz érezni kell a tanulonak a "kovetelek tdled,
mert tisztellek" elv 6szinte megvaldsulasat.

o A személyiség fejlodésének biztositasa:

o A tanulok személyiségfejlesztésének a valos helyzetbdl kell kiindulnia!

e A tanulas - tanitas legyen gyermekkézpontd, érvényesiiljon a gyermekkel
vald szeretetteljes banasmod!

e Az iskola tiszteletben tartja az egyén, a kozOsség szabadsagat.

e Az iskola segiti kialakitani az autondm személyiséget, aki Odnmaga ura,
Onmaga ismerdje és sajat maganak felelds iranyitdja.

e Az oktatas-nevelés komplexitasanak biztositsa:

o tanulas szervezési eljarasaiban torekszik:
- a német nemzetiségi nyelv és kisebbségi miiveltségi anyag, torténelmi,
foldrajzi, kultura és népismereti tananyag elsajatitasi lehetdségének
differencialt biztositasara
- human és real miveltségi teriiletek egyensulyara
- a targyi tudas és kommunikacios készség egyensulyara
- a gyerek aktiv, cselekedtetd foglalkoztatasara
- 0kologiai szemléletének formaldsara
- a korszeri miiveltség kozvetitésével a gyerekek hazaszeretetének,
nemzetiségtudatanak és magyarsagtudatanak erdsitésére.

. ismerjék meg a tanulok az alkalmazasképes tudas elsajatitasdhoz sziikséges
tanulasi technikdkat tanulasmodszertani képzéseken keresztiil

o A tehetséggondozas és felzarkdztatas biztositasa:

e Sokszinii tevékenységével (egymassal parhuzamosan) helyet és lehetdséget
biztosit a tehetségekkel ¢€s a tanuldsban lemaradokkal torténd egyiittes
foglalkozasra.



o Az ¢let a legfontosabb érték. Ezért az egészséges életmddra nevelést
kiemelten kezeljiik.

e Védjik sziikebb és tagabb életteriinket (kdrnyezeti nevelés).

e Iskolank tanuloitdl elvarjuk az altalunk meghatarozott értékek és normak
elfogadasat, betartasat.

A tanulas- tanitas alapelvei:

e A tanulds - tanitds jaruljon hozzd a tanulok személyiségének, képességeinek és
készségeinek kibontakoztatdsadhoz, segitse szellemi - testi fejlodésiiket €s az egészséges
¢letmod kialakulasat!

e A tanulok ismeretei hatékonyan fejlddjenek!

e A tanulok személyiségfejlesztésének a valos helyzetbdl kell kiindulnia!

e A tanulads - tanitds legyen gyermekkozpontd, érvényesiiljon a gyermekkel valo
szeretetteljes banasmod!

e Minden tanul6i tevékenységet motivalni kell, hogy a tanuldé magéénak érezze a célokat
¢s feladatokat!

e Sajatittassuk el tanuloinkkal a NAT-ban eldirt minimalis kovetelményeket és

biztositsuk tanuldink szamara a tehetséggondozast és a felzarkdztatast!

A neveldtestiilet egységes nevelési elveket és értékelési szempontokat kovessen!

Pedagodgiai tervezésiink legyen tematikus tervezésii!

Valésuljon meg a nevelGtestiilet, a sziilok és a tanuldk korrekt tdjékoztatasa!

A Kozosségi Haz vegyen részt a szabadidd hasznos eltoltésének szervezésében!

Az atmenet az 6vodabol az iskoldba, illetve az als6 tagozatbdl a felsd tagozatba legyen

torésmentes!

A tanulési - tanitasi folyamatot a pedagdgiai tudatossag hassa at!

Torekedni kell a nemek kozotti tarsas kapcesolatok javitasara!

Biztositani kell a miiveltségi kontinuitast!

Erdsitsiik a tanulo felelosségérzetét, feleldsségvallalasat!

Neveljiik munkara tanul6inkat!

1.4.Kiemelt célok

Alapismeretek atadasa, a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges kompetencidk

elsajatittatasa.

A helyi tanterv minimum szintje kovetelményeinek teljesitése.

Ismeretek kozvetitése: helyi és globalis szinten.

Massag elfogadasa, elfogadtatasa, toleranciara nevelés

Nemzetiségi nyelv €s kultura megismertetése €és apolasa, a foldrajzi, torténelmi, népismereti

anyagok megismerése, hagyomanyapolas.

- anyelv és kultura megismerése jaruljon hozza a nemzetiségi indentitas kialakitdsdhoz
és erdsitéséhez gyakorlati, hasznalhato ismeretek birtoklasaval egymastol és egymassal
tanuléssal

- az intézmény programjai tartalmazzanak nemzetiségi vonatkozasii rendezvényeket
(projektnapok, versenyek, szakmai tovabbképzések, kulturalis programok), amelyeken
keresztiil a tanulok Osszekapcsoljak a jelent a multtal, a modern kultarat a
hagyomanyokkal.

- az anyanyelven/nemzetiségi nyelven torténd kommunikécios és egylittmiikodési
keészségek kiemelt fejlesztése

- anyelvi és a nemzetiséghez kapcsolodo ismeretek segitség az eligazodast egy gyorsan
valtozo, tobbnyelvi vildgban



- egylttmikodési halozat kiépitése a telepiilési, kistérségi és orszagos nemzetiségi
intézményekkel, csoportokkal: nemzetiségi Onkormanyzatok, 6vodak, nemzetiségi
altalanos iskolak, kozépfoku intézmények, hagyomany6rzo csoportok

- anemzetiségi oktatids-nevelésbe résztvevd pedagdgusok folyamatos képzése

Quelle: Wurzeln und Fliigeln — Leitbild des ungarndeutsches Bildungswesen

Kompetenciafejlesztés

Intézményiink oktatasi-nevelési tevékenységében nagy hangsulyt kap a kompetenciafejlesztés.
Feladatok:

a kompetenciafejleszté modszerek, eljarasok terjesztése a tantestiiletben, ezek tudatositasa
pedagdgiai modszereinket olyan irdnyba modositjuk, hogy tanuloink iskolai motivacidjat
fokozzuk

elengedhetetlennek tartjuk az egyéni képességek figyelembe vételét és toreksziink a
differencialas révén megvalosithatd egyéni terhelésre és kovetelményekre

a kompetenciafejlesztés targyi feltételeinek kialakitasa

a kompetenciafejlesztés elemeinek beépitése az intézmény tevékenységébe

F6 kompetenciateriiletek:
NAT 2012

anyanyelvi kommunikacid

idegen nyelvi kommunikacid

matematikai kompetencia

természettudomanyos ¢€s technikai kompetencia
digitalis kompetencia

szocialis és allampolgari kompetencia
kezdeményezoképesség €s vallalkozoi kompetencia
esztétikai-miivészeti tudatossag €s kifejezOkészség
a hatékony, 6nallo6 tanulas

CoNo~ LN E

NAT 2020

A tanulas kompetencidi

A kommunikaciés kompetenciak (anyanyelvi €s idegen nyelvi)

A digitalis kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotas, onfejlesztés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Munkavallaloi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak

NookrwdE

1.5.Feladatok
A tanulok ismereteinek hatékony fejlesztése.
A tanuldi tevékenységek motivalasa, hogy a tanuld magaénak érezze a célokat és
feladatokat.
Tanulodinkkal a NAT-ban eldirt minimalis kovetelmények elsajatittatdsa és tanuldink
szamara a tehetséggondozas ¢és felzarkdztatas biztositasa kotelezd és valaszthatod tanorai
keretekben, szabadidds programokban.
A pedagdgiai munka tematikus tervezése.
A gyermekek feleldsségtudatanak folyamatos fejlesztése onmaga, tarsai és kdrnyezete irant.
Gazdag programajanlat biztositasa a kdzosségi €let erdsitése érdekében
Kulturalt magatartés, szokasrend, egészséges versengési szemléletmod kialakitasa.



A neveldtestiilet, a sziilk és a tanulok korrekt tajékoztatasa.

A Ko6z0sségi Haz bevonasa a szabadidd hasznos eltoltésének szervezésébe.

A torésmentes atmenet biztositasa az 6vodabol az iskoldba, illetve az als6 tagozatbol a felsd
tagozatba.

A tanulési - tanitasi folyamat pedagogiai tudatossaggal valo tervezése.

A nemek kozotti tarsas kapcsolatok javitasa.

A miiveltségi kontinuitas biztositasa.

Tanul6ink munkara nevelése.

Az adottsagbeli, tehetségbeli vagy akar szorgalombdl szarmazd kiilonbozdség
elfogadtatdsa, s annak a tarsadalom illetve mindenki szdmara hasznot hoz6 értékként vald
elismertetése.

A személyiség minél teljesebb kibontakoztatasa, a tevékenységformak ¢életkori
sajatossagokhoz valo igazitasa.

Mas értékrendek megmutatasa

Konfliktuskezelés.

Interkulturalis, multikulturalis szemlélet kialakitasa.

A tanulok nemzetiségi Ontudatanak fejlesztése, a nemzetiségi kultura, torténelem,
szokasrend, hagyomanyok és a nyelv megismertetése, a nyelv tobbréti hasznalatdnak
biztositasa.

1.6.Eszkozok és eljarasok
A tanulds tanitasa, a tanuldi tevékenykedtetés eldtérbe helyezése.
Korszeru taneszkdzok, szemlélteto eszkozok biztositasa.
Viltozatos tanitasi-nevelési tevékenységi formak, pedagogiai eljardsok, modszerek
alkalmazasa.
A tanuloi teljesitmények valtozatos formaji, személyre szabott folyamatos ellendrzése és
értékelése.
Megfigyelési, mérési tapasztalatokbdl kiindulva a kiilonb6zdségek korai felismerésével, a
szervezeti keretek biztositotta lehetdségek figyelembevételével az egyéni haladasi litem
biztositasa.
Fejlesztd, felzarkoztato foglakozasok szervezése.
Alap és emelt szintli csoportbontéassal a tanuloi képességek figyelembe vételével a tanuloi
képességek ¢és készségek testre szabott fejlesztése.
Harmonikus, egyiittmi{ikodd kapcsolattartas tanar-diadk, tanar-sziild, didk-didk, tanar-tanar
kozott.
Iskola ¢€s kozségi szintli rendezvények, megemlékezések, valtozatos programkinélat
biztositasa a szabadid6 hasznos eltdltésére.
Toreksziink arra, hogy a tanulokat egyéni kiilonbségeikhez alkalmazkodva. személyre
szabottan fejlessziik.



2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos

pedagogiai folyamatok

2.1.A személyiségfejlesztés f6 céljai

Tanulja meg tisztelni biologiai 1étét a tanulo!

A tanuld ismerje meg sajat énjét (onismeret, onnevelés, mentalhigiéné)!

A tanul6 tanulja meg alakitani pozitiv iranyba kapcsolatait!

A tanuld ismerje meg a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékeket!

A tanul¢ tisztelje nemzeti és nemzetiségi értékeinket!

Személyiség- és kozdsségalakitd munkank részeként fejlesztjiik a tanulok életpalya-épitési

¢s a szocialis ¢és életviteli kompetencidit.

A bioldgiai 1ét tisztelete
A tanul6

fejlédjon sokoldaluan a tanulo személyisége!

toltse helyesen szabadidejét, alakitson ki helyes napirendet!

legyen testileg, szellemileg edzett!

ismerje természeti és tarsadalmi kornyezetét, védje és formalja azt!
ismerje az egészségét taplalkozast!

Ovja sajat €s tarsai testi épségét!

szeresse a tarazast, a sportot!

ismerje meg ¢s tartsa be a higiénids szokasokat!

szeresse az €lovilag és az élettelen természetet!

Pedagodgiai feladatok:

Sokrétli, a gyermekek érdeklddésének megfeleld szabadidds programok szervezése
mindennapos testnevelés lehetdségének biztositasa

kirandulasok, turak, taborok szervezése

egészséges nap szervezeése tanévenkeént az éves munkatervben meghatarozottak szerint

Onismeret, nnevelés, mentalhigiéné kialakitasa
A tanulo

ismerje sajat képességeit, ez alapjan tlizze ki tavolabbi céljait,

torekedjen személyiségének higiénidjara,

torekedjen az emberi 1€t mindségének javitasara képességeinek kibontakoztatasaval,
alapozo6djék meg erkolcsi itéletalkotésa,

ismerje meg a tanulds modszereit,

alakuljon ki a tanulokban a szép irdnti igény, ismerjenek meg minél tobb irodalmi,
miuivészeti alkotast,

alakuljon ki helyes napirendje.

Pedagogiai feladatok:

A tanuldk személyiségének minél teljesebb kibontakoztatasa.

A tanuldk értelmi, 6ndlld ismeretszerzési, kommunikdacios, cselekvési képességeinek
kialakitasa, fejlesztése.

A tanulok miuveltségének, vilagszemléletiik, vilagképik formalodasanak
megalapozasa.

A tanulok képességeinek fejlddéshez sziikséges kovetelmények meghatarozasa.
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A tanulok fejlesztési sziikségleteihez igazodd bandsmod kialakitdsa oktatasi-nevelési
modszerekben, tanuldsi-tanitasi stratégiaban.

A tanulok onismeretének, egyiittmiikodési készségének fejlesztése, akaratuk edzése.
Eletmodjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel torténd azonosulasuk fokozatos
kialakitasa, meggyokereztetése.

Osztalyfonoki orak keretében személyiségfejlesztd programok beépitése.

Az iskolai pedagogiai munkaban a tanulok tudasanak, képességeinek, egész személyiségiliknek
a fejlodése, fejlesztése alljon a kdzéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatds €s nevelés
szintere nem csak az iskola, hanem a tarsadalmi élet és tevékenység szamos egyéb foruma is.

Tarsadalmi eredményességre vonatkozé értékek
A tanul6

tanulasaban legyen egyre 6nallobb,

legyen fogékony az értékek befogadasara,

szerzett képességek alkalmazasaban legyen kreativ,

fejlédjon nyelvi kommunikécios kulturdja,

tartsa fontosnak és torekedjen versenyeken, vetélkedokon, rendezvényeken valod
részvételre,

szeresse, becsiilje az emberi munkat,

ismerje a konfliktuskezel6 technikékat,

Pedagodgiai feladatok:

nemzetkozi kapcsolatok folyamatos apoléasa
aktualis versenykiirdsok ismertetése a tanulokkal
tarsasagi viselkedésre vonatkozo illemszabalyok megismertetése

Nemzeti, nemzetiségi értékek
A tanulo

gyljtse és apolja nemzeti €s nemzetiségi hagyomanyainkat, népszokdsainkat,
valjon 0nallo személyiségge,

legyen a tanar partnere a tanitasi - tanulasi folyamatban

tudjon €Ini jogaival ¢€s teljesitse kotelezettségeit,

tisztelje, becsiilje a nemzeti, nemzetiségi hagyomanyokat,

ismerkedjen meg a szamara biztositott jogokkal.

Pedagogiai feladatok:

Eletmédjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel torténdé azonosulasuk fokozatos
kialakitasa, meggyokereztetése.

Nemzeti és nemzetiségi hagyomanyok megismertetése tandrdan €s tandran kiviili
foglalkozasok (szakkorok) (tantervi anyagba beépitve) keretében.

Didkjogokkal valé megismertetés.

Hézirendben biztositott jogok ¢és eldirt kotelezettségek megismerése.

2.2.A személyiségfejlesztés teriiletei és felelosei

1. kotelezo és valaszthatd tandrak
Felelds: szaktanarok, osztalyfonokok

2.

tanoran kiviili foglalkozasok (szakkorok, fejlesztd és tehetséggondozo foglalkozasok)

Felelos: szakkort iranyitd pedagdgusok, tanitok, szaktanarok

3.

sportkori foglalkozasok

Felelos: sportkori foglakozast tartdo pedagdgus

4.

osztalykiranduldsok és kulturalis kirandulasok

11



Felelos: osztalyfonokok, szaktanarok
5. tanulmanyi és sportversenyek
Felelos: szaktanarok, osztalyfonokok

2.3.Gyermekkép - Milyen legyen az altalanos iskolat végbizonyitvannyal
elhagyo gyermek?
Testileg, szellemileg, értelmileg €s erkolcsileg egészséges életvitelre vald torekvés jellemezze:
- legyen szellemileg fogékony, érzelmileg gazdag, erkdlcsos!
- legyen akaratereje és fegyelmezettsége, legyen képes a kudarcok lekiizdésére!
- rendelkezzen a megujulas és alkalmazkodas képességével!
Rendelkezzen a tarsas emberi léthez nélkiilozhetetlen szokasok és magatartasi modok
ismeretével és gyakorlasaval:
- jellemezze a tdgabb és szlikebb hazaszeretet, a kozosségi, a valahova tartozas érzése!
- érezzen ¢€s vallaljon felelosséget onmagaért és masokért, a kozosségért!
- legyen hatarozott, de tolerans, kovetkezetes, valtozasokra, valtoztatasokra is képes,legyen
allhatatos !
- tudjon a helyzethez illetéen viselkedni!
Legyen képes a tarsadalmi munkamegosztasba vald bekapcsolodasra (palyavalasztas):
- szerezze meg a tovabbfejleszthetd miiveltség alapjait!
- legyen tanulni vagyo6 és tudo!
- legyen a vilagrol és onmagarol realis képe!
- tudjon rovidebb-hosszabb tavra tervezni, redlis mérlegelés utan donteni!
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3.Az iskolaban alkalmazott sajatos
pedagogiai modszerek

Intézményiink folyamatosan torekszik a pedagdgiai modszerek valtozatos haszndlatira és nyomon
koveti az Ojitasokat, korszeriisitésket.

Tanitasi eljarasok, modszerek:

frontalis osztalymunka,

kooperativ tanulas,

differencialt tanulasszervezés,

egyéni és csoportos foglalkozasok ( tehetséggondozas, felzarkoztatas),

projektoktatas — pl. nemzetiségi nap, osztalykirandulas, erdei iskola
Tanulasi stilusok:

frontalis tanulas,

felfedezteté modszer,

tematikus megkozelités,

tarstanitas,

cselekvéses tanulas,

szamitogépes tanulas;
Tanulasi eszk6zok:

tankonyvek, munkafiizetek, munkatankonyvek,

segédkonyvek, térképek, szotarak,

konyvek, filmek, hangszerek, kazettak, lemezek,

kisérleti eszk6zok és anyagok,

szamitogeép,

IKT eszkdzok.
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4 A teljes koru egészsegfejlesztéssel
osszefuggo feladatok

4.1.Az egészségfejlesztés

Az egészségfejlesztés az Osszes nem terapids egészségjavitdo modszer gyljtéfogalma, tehat
magaba foglalja a korszerti egészségnevelés, az elsddleges prevencid, a mentalhigiéné, az
egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az onsegités feladatait, modszereit.
A WHO meghatarozasa szerint az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az
embereket arra, hogy sajat egészségiiket feliigyeljék és javitsak. Az egészségfejlesztés atfogd
tarsadalmi ¢€s politikai folyamat, mely nemcsak az egyének képességeinek és jartassaganak
erdsitésére iranyulo cselekvéseket foglal magaba, hanem olyan tevékenységeket is, amelyek a
tarsadalmi, kornyezeti és gazdasdgi feltételek megvaltoztatdsara iranyulnak azért, hogy
azoknak a koz és az egyén egészségére gyakorolt hatasa kedvezd legyen. Az egészségfejlesztés
az a folyamat, amely képessé teszi az embereket az egészséget meghatarozo tényezok
feligyeletére és ez altal egészségik javitdsara. A részvétel nélkiilozhetetlen az
egészségfejlesztd tevékenység fenntartdsdhoz. Az egészségfejlesztés f0 feladata egy
altalanosan érvényes egészségfejlesztd politika kifejlesztése, egészségfejleszté kornyezet
megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése,
¢s szemléletvaltoztatas az egészségligyi szolgaltatasokban.
Az egészségfejlesztés sarokpontjai:

e az egész lakossagra iranyul, és egylittmitkddésére épit

e az okok feltdrasara és a feltételek megteremtésére irdnyul a tarsadalom kiilonb6z6

szerepldivel valo egyiittmiikddésben (oktatas, egészségiigy, kornyezetvédelem, kultara,
gazdasag)
e az egyén autondmidja érvényesiil az egészséget befolydsold dontésben, aktivitasban.

4.2 Egészségnevelés

A WHO meghatarozésa szerint az egészségnevelés olyan, valtozatos kommunikacids formakat
hasznalo, tudatosan Ilétrehozott tanuldsi lehetdségek Osszessége, amely az egészséggel
kapcsolatos ismereteket, tudast és életkészségeket boviti az egyén és a kornyezetében ¢élok
egészségének elomozditdsa érdekében. A  korszerli egészségnevelés egészség ¢&s
cselekvésorientalt tevékenység.

4.3.Egészségfejleszto team

Az egészségfejlesztd team tagjai:

— az intézményvezetd vagy megbizottja

— az iskolaorvos, védéno,

— atestneveld,

— adidkonkorményzatot segitd pedagogus,

— agyermek- és ifjusagvédelmi felelds,

— osztalyfonokok.
A team tagjainak munkdja kozos problémakezelést és egységes viszonyulast igényel, ami a
tantestiilet és a team-tagok egyiittmitkodése nélkiil elképzelhetetlen, ha szakmai
kompetencidjukat meghaladé problémaval talalkoznak.
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4.4 A segito kapcsolatok kapcsolédasi pontok
Sziilok (csalad)
A sziild, a csalad a legfontosabb tars a tanulok érdekében végzett munkaban. A sziilok
megfeleld tajékoztatds és informacid-atadas utan aktiv részvételiikkel tudjak tdmogatni az
iskola egészségfejlesztési programjait, koziilik jo néhanyan szakértelmiikkel is jelentOsen
novelhetik az iskolai munka hatékonysagat. Kapcsolodasi pontok: fogaddordk, sziiloi
értekezletek
Sziiloi szervezet
Az Sziil6i Szervezet az a jogositvanyokkal felruhdzott szervezet, amely hidat jelent az oktatasi
intézmények ¢€s a tanulok sziilei kozott. Az iskolai egészségfejlesztd programkialakitasaba be
kell vonni az Sziil6i Szervezetet-, és sziikséges megnyerni tamogatasukat is. Ez a ,,szvetség”
garancia lehet arra, hogy a sziilok lehetdségiikhoz képest minden teriileten segitsék az iskolai
program megvalosulasat. Kapcsolodasi pontok: Sziildi Szervezet értekezletek.
Iskolaorvos, haziorvos védoné
Az iskola-egészségiigyi feladatokat az orvos és a véd6né kozosen latja el.
Feladataik a kovetkez6képpen csoportosithatok:

- A tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magéaban foglalja a testi, érzelmi és
intellektudlis fejlddés kovetését és az érzékszervek vizsgalatat. Az életkorhoz kotott
szirévizsgalatok a fejlodés kdvetésén kiviil a kronikus betegségek és koros elvaltozasok
korai felismerésére is irdnyulnak (szekunder prevencio)

- Adott esetben a tanulok elsdsegélyben val6 részesitése

- Kozremtkodés: kozegészségiligyi-jarvanyligyi, kornyezet-egészségiigyi, taplalkozas
egészségiigyi €s balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve

- Felkérésre kozremiikodés egészségiigyi szakértdi feladatokban

- A védond hagyomanyos feladatai koz¢ tartozik az egészségnevelésben valo részvétel (a
védondi mitkddési szabalyzat ezt részletesebben fel is sorolja).

A tanuldk és a pedagdgusok ismereteinek bdvitésén kiviil az iskola egészségligyi teamnek
(kiilonosen a féfoglalkozasban alkalmazottaknak) szdmos lehetdsége van arra, hogy az iskola
egészségligyi munka folyamatéba illessze az egészséges életmddra 0sztonzést, nevelést.

Az iskola egeészségiigyi ellatas kiillondsen a kovetkezo teriileteken tud ismereteket nytjtani:

- Az ¢letmdd és betegségek Osszefiiggései

- Az iskola tanul6i egészségi allapota, ennek alapjan az ,,iskolai diagnozis” kiegészitése,
megoldasi javaslatok.

- A serdiil6kori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdiilokori érzelmi, magatartas,
¢életmod és szexualis problémak, valamint krizisek megoldéasaban.

- Kornyezet egészségiigyi, kdzegészségiigyi €s taplalkozas egészségiigyi kérdésekben

- Az iskolat oOvezd telepiilés olyan lehetdségeinek ismerete, amelyek bevonhatok,
segitségiil hivhatok az iskolai egészségfejlesztésben.

Az iskolai pedagdgiai és iskola egészségiigyi teamek egylittmiikodésének kialakitasara, ahol ez
mar mitkodik, ott folyamatossa €s eredményessé tételére most kitlind lehetdség a kozosen
elkészitendd és végrehajtandd egészségnevelési/egészségfejlesztési terv.

Gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tanacsadok, csaladsegitok

A gyermekvédelmi munkaban valamint a konkrét allamigazgatasi tigyekben tudnak segitséget
nyujtani a gyermekjoléti szolgalatok és a telepiilési dnkormanyzatok mas intézményeiben
dolgoz6 segitd foglalkozast szakemberek.

A hivatalos, jogszabalyokhoz kotott kapcsolatok részleteit a kiilonbozé dokumentumok
rogzitik, de a kooperacionak ezen tilmutatd szakmai szerepe van.

Az ANTSZ megyei intézeteinek egészségfejlesztési szakemberei és mas egészségiigyi
intézmények, szervezetek
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Egészségligyi szakellatast igényld esetekben a teriiletileg illetékes kérhazak és intézmények
jelentik a segitd kapcsolatok szinterét.

Az egészségiigyi intézmények és az ANTSZ teriiletileg illetékes intézetei, azon beliil is
kiilonosen az egészségfejlesztési munkatarsak, az Orszagos Gyermekegészségiigyi Intézet
szakemberei konkrét segitséget jelenthetnek az iskolai egészségnevelési munkaba.
Rendvédelmi szervek - korzeti megbizott - polgarorség

A rendorkapitanysagok ifjusagvédelmi munkatdrsai a blinmegeldzési programok kozos
kimunkaldsadban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek ¢és ifjusdgvédelmi, rendészeti,
kozlekedési témaju eldadasok tartasaval tudnak segitséget nyujtani az iskolanak

4.5.Az egészségfejlesztés iskolai teriiletei

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanuldk kelld 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerli, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges €letvitelhez. Ehhez arra van sziikség,
hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok
szilardak legyenek, konkrét tevékenységekben alapozodhassanak meg.
Az egészséges ¢életmod, életszemlélet, magatartds szempontjabol Ilényeges teriiletek,
amelyeknél az életkori sajatossagokat figyelembe kell venni

e onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete
az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga
az értékek ismerete
az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe
a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat
a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegoOrzésben
a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete
a tanulas €s a tanulas technikai
az id6vel valo gazdalkodas szerepe
a rizikovallalés és hatarai
a szenvedélybetegségek elkeriilése
a tanulasi kdrnyezet alakitasa
a természethez valo viszony, az egészséges kdrnyezet jelentdsége
az egészséges taplalkozas témai
a szenvedélybetegségekkel valod foglalkozas
a szexualis felvilagositas-nevelés, a csalddtervezés alapjai, az AIDS prevencid
a betegseg ¢és a gyogyulast segitd magatartas (elsésegelynyujtas, gyogyszerhasznalat)
a testi higiénia
a kornyezeti artalmak (zaj, légszennyezés, hulladékkezelés)
a személyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas,)
a testedzés, a mozgas, a helyes testtartas

Iskolai programok

Fobb témakorok, amelyek az iskolai programok soran feldolgozésra keriilnek:
e az egészséges személyiségfejlodés eldsegitése,

az egészséges taplalkozas

a mindennapi testmozgas,

a dohanyzas, alkoholfogyasztas- és kabitdszer hasznéalat megeldzése,

a fogyatékosok és hatranyos helyzetiiek integracioja,

az iskolan beliili bantalmazas megeldzésére,
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e a szexudlis nevelés — mar a pubertas idészakat, a nemi érés idopontjat megelézden
IS.
Tanorai foglalkozasok
A tanorai foglalkozdsokon a kovetkezd témakorok, ismeretek keriilnek feldolgozasra az
egészségnevelési program céljainak megfelelden:
Kornyezetismeret: testi — lelki egészségiink; egészséges taplalkozas; helyes napirend
kialakitasa; a jaték, sport és testedzés szerepe mindennapi életiinkben
Természetismeret: a kornyezetvédelem szerepe napjainkban
Testnevelés: a helyes 6ltozkodés szabalyai; a helyes tisztalkodas szabalyai; a testedzés
kiilonb6z6 formainak megismerése; a szabadidé hasznos eltdltése; rendszeres testmozgas
Biologia: egészséges taplalkozas; rendszeres testmozgés; a dohanyzas, alkoholfogyasztés,
kabitoszer megeldzése, karos hatasai;
Kémia: vitaminok, fehérjék, szénhidratok, zsirok, olajok 0Osszetételének, funkcidinak,
miikddésiiknek megismerése, szerepe az életben és taplalkozasban
Osztalyfondki orak: Isd. osztalyfonoki tantervek
Tanoran kiviili foglalkozasok
- Délutani szabadidds foglalkozasok
Sportprogramok, témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkeddk, versenyek, egyéb
jatékos programok, csoportfoglalkozasok.
- Sport — és egészségnap, gyermeknapi program sportprogramokkal
- Hétvégi iskolai programok (sportrendezvények, kulturalis programok, kiranduldsok,
turak, sportprogramok)
- Egészségnapi rendezvény (kozségi rendezvény) belsé és kiilsd kozremiikodok, szakemberek
részvételével
Tajékoztaté forumok
- Sziildi értekezlet, Sziiloi Szervezet- értekezlet, sziildcsoport szdmara szervezett forum,
tajékoztato:
lehet osztalyszintli vagy iskolaszintli, ez utobbi esetében szinesiti a programot a kiilsé
eldado, pl. orvos, pszichologus, renddrségek blinmegeldzési osztalyanak szakembere stb.
- Szakmai tandcskozasok, tréningek: elsdsorban a tanarok felkésziiltségének fejlesztését
szolgalja, de a didkokat is meg kell hivni, amikor csak engedi a program, illetve a téma
Iskolan Kkiviili rendezvények
- versenyeken valo részvétel
- szakmai megbeszélések, tajékoztatok
- tovabbképzések
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5. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos

feladatok, az iskola szereploinek
egyuttmukodésével kapcsolatos
feladatok

5.1.A kozosségfejlesztés céljai:

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok a személyiségfejlesztéshez hasonldan
az egész iskolai életet atfogjak. Az intézmény feladata a gyermekkozosségek,
tanulokozosségek kialakitasa a sziilok egylittmiikodésével a neveld-oktatd munka keretein
beliil. A kozosség az egylittmiikddés, a folyamatos tevékenység szintere.

A tanul6 tarsas kapcsolataiban

fogadja el masok massagat, tisztelje az emberi méltosagot,

viselkedéskultarajat az erkdlcs normai jellemezzék,

becstilje meg tanuldtarsat, felndttek irdnt tanusitson tiszteletet, legyen udvarias, beszéde
legyen durvasagtol mentes,

legyen nyitott a folyton véltoz6 vilagra, legyen megérté a kiilonb6zd szokasok,
¢letmodok, kultarak, vallasok, nemzetiségek és azok kultiraja irant

tartsa fontosnak iskolank kiilsd és belsé rendjének, tisztasdganak, otthonossaganak
megteremtését €s megorzeéset,

torekedjen egy harmonikus osztalyk6zosség kialakitasara, amelyben jol érzi magat
tarsaival,

tartsa fontosnak, hogy kozvetleniil is részt vegyen a nemzetkozi kapcsolatok apolasaban
legyen segitOkész tarsaival szemben

aktivan vegyen részt a tanév munkaterve alapjan megrendezésre keriil kiilonb6zd
tartalmu napok szervezésében

kozvetitse sikerélményeit és valjon beldle sikerorientalt személyiség

5.2.Pedagégiai feladatok:
tarsasagi programok szervezése (kirandulasok, tarak, taborok) — ezek programjainak
kialakitasaban tanuléi 6tletek érvényesitése, figyelembevétele
a Tanuléi Hazirend tanév elején torténd ismertetése, sziikség szerint évkozi eldvétele
kapcsolatok kialakitasa mas intézmények tanuldival (lasd — Partnerkapcsolatok)
DOK miikddésének megismertetése a tanulokdzdsség minden tagjaval
innepélyek, megemlekezések szervezése, nemcsak a minden évben megiinnepelendd
jeles napok alkalméboél, hanem az esetenként megrendezésre keriil évfordulok esetén
IS

5.3.A kozosségfejlesztés szinterei és feleldsei:

1. tanorai foglalkozasok

feleldsei: — szaktanarok, tanitok

2. tandran kiviili foglalkozasok (szakkorok, sportkori tevékenységek)

felelosei:— szakkort €s sportkori foglalkozasokat iranyitd pedagdogusok

3. tanulokozosségek és a didkdnkormanyzat egyiittmiikodése

felelosei:— tanulokozosségek vezetodi, kiillondsen a didkonkormanyzatot irdnyitd pedagogus
4. kulturalis bemutatok, iinnepélyek, megemlékezések, évfordulok
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felelosei:— a rendezvények szervezoi, osztalyfonokok

5.4.Hagyomanyapolas

A kozosségfejlesztés fontos terlilete a hagyoményépolas, intézménylink esetében nemcsak
iskolai hagyomanyokat tekintve, hanem az iskola céljaival Gsszhangban a nemzetiségi
hagyoményok megdrzése ¢és folyamatos apolasa is f6 tevékenységiink.
A tantestiilet az értékeknél kiemelt szerepet szant a hagyomanyok apolasanak és jabbak
létrehozasanak.
F6 célunk az iskolahoz valo kotodés folyamatos erdsitése €s az iskolai kozdsségek fejlesztése.
Szervezeti hagyomanyok:

e A didkonkormanyzat parlamentje (szeptember)

o A régi tanarokkal, didkokkal kapcsolattartés

e Farsangi bal

e Alapitvanyi bal

e Gyermeknapi rendezvény

e Adventi és husvéti kézmiives foglalkozas

¢ Betlehemezés

e Lucazas

e nyari szabadidds tabor

e tanc- és zenetabor

¢ nyari hagyomany6rzo tabor
Matek-kaland tabor
Erdei iskola a 6. évfolyam részvételével max. 3. napos id6étartamra
Német Nemzetiségi Nap a kitelepités évfordulojahoz kapcsoléddan
Hatartalanul programban val6 részvétel a palyazati lehetoségek fliggvényében
Boldogsagora programban vald részvétel
Tantérgyi hagyomanyok:

¢ a tanulmanyi versenyeket minden évben a meghirdetett versenyekhez igazitjuk

e nemzetiségi vetélkedok, versenyek (helyi, korzeti), Német Nap

¢ nyilt nap, bemutatoorak
vetélkedok,

e sportversenyek
A hagyomanyapolas kiilsdségei
Zaszlok:a. Nemzeti szinli, piros, fehér, zold

b. Német nemzetiségi évfordulok, testvérvarosi talalkozok alkalmaval: a nemzeti
lobogo mellett a német - fekete, piros, arany - zaszl6

Az linnepélyeken kotelezd 6ltozék:
- didkok szamara- sotét szoknya illetve nadrag, fehér bluz illetve ing
- neveldk szamara alkalomhoz ill6 61t6zet személyes példamutatasként.

19



0.A pedagogusok helyi intézményi
feladatai, az osztalyfonoki munka
tartalma, az osztalyfonok feladatai

6.1. A tanito alapfoku nevelési-oktatasi feladatai

- A tanit6 az alapfoku nevelés-oktatas elsd szakaszéban az iskoléba 1€ép6 kisgyermekben ovja
¢s tovabbfejleszti a megismerés, a megértés €s a tanulds iranti érdeklddést és a nyitottsagot.

- Segiti a gyermeket atvezetni az dvoda jatékkozponti tevékenységeibdl az iskolai tanulés
tevékenységeibe.

- Fogékonnya teszi a tanuldt a sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tdgabb
tarsadalom értékei irant.

- Tevékenysége soran teret ad a gyermek jaték- és mozgés iranti vagyanak, segiti természetes
fejlodését, érését.

- Tanitoi tevékenysége kozben a tanultak feldolgozasanak folyamatdban elemi ismereteket
kozvetit, alapvetd képességeket és alapkészségeket fejleszt.

- A tanul6 kivancsisagara és érdeklddésére épitve fejleszti a tanuldban a feleldsségtudatot, a
kitartas képességét és elomozditja érzelemvilaganak gazdagodasat.

- Mintékat ad az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozza a tanulasi
szokdasokat.

- Tamogatja az egyéni képességek kibontakozasat, segitséget nyujt a tanulasi nehézségekkel
valé megkiizdés folyamatéban.

- Tevékenysége soran iigyel arra, hogy

- a tanulok fejlesztése a test és 1ékek szempontjabol harmonikusan torténjen,

- a tanulok szocializacios folyamatait eldsegitse,

- megteremtse az elemi miiveltségi alapok feltételrendszerét,

- a tanuldsi stratégia a tanulokhoz legjobban igazododan keriiljon megvalasztasra.

A gyermek nevelésével kapcsolatos feladatok

- A tanit6 alapvet6 feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, tanitasa.

a) oktato tevékenysége keretében gondoskodik a tanuld testi épségének megovasarol, erkolesi
védelmérdl, személyiségének fejloddésérdl,

b) oktato tevékenysége soran az ismereteket targyilagosan és tobboldaltian kozvetiti

C) oktato tevékenysége soran figyelembe veszi a tanulo

- egyéni képességét,

- tehetségeét,

- fejlodésének litemét,

- szociokulturalis helyzetét €s fejlettségét,

- sajatos nevelési igényét,

d) segiti a tanulo képességeinek, tehetségének kibontakozasat,

e) segiti a hatranyos helyzetben 1év6 gyermek, tanul6 felzarkozasat tanulotarsaihoz,

f) a tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja,
és ezek elsajatitasarol meggy6zodik,

g) ha a tanuld balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
megteszi,

h) kozremiikodik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban,

1) kozremikodik a tanulo fejlédését veszélyeztetd koriilmények  feltarasaban,
megsziintetésében, az ilyen koriilmények kialakuldsanak megelézésében,
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j) a tanuld életkoranak, fejlettségének figyelembe vételével elsajatittatja a kozosségi
egylttmiikodés magatartasi szabalyait, és torekszik azok betartatasara,

k) a sziildket és a tanulokat az 6ket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatja, a sziil6t
figyelmezteti, ha gyermeke jogainak megoévasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek,

1) a sziil6 és a tanulo javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt ad,

m) tevékenysége soran a tanulok és sziilok emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja,

n) a tanulok részére az etikus viselkedéshez sziikséges ismereteket atadja.

A pedagogiai programmal, az oktatas gyakorlati oldaldval kapcsolatos feladatok

- A neveldtestiilet tagjaként részt vesz az intézmény pedagdgiai programjanak tervezésében, és
értékelésében gyakorolja a neveldtestiilet tagjait megilletd jogokat.

- A pedagdgiai program alapjan az ismeret atadas, a nevelés mddszereit megvalasztja.

- A helyi tanterv figyelembe vételével az alkalmazott segédleteket, eszkozoket, ruhazati és mas
felszereléseket kivalasztja.

- Munka4jat tervszerlien végzi, tanmenet alapjan dolgozik.

- Elvégzi a munkajaval kapcsolatos kdzvetlen adminisztracios feladatokat.

A tanulok értékelése

- Iranyitja és értékeli a tanulok tevékenységét.

Munkahoz sziikséges ismeret megszerzése

- A munkdjahoz sziikséges aktualis ismereteket megszerzi.

- Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésen valo részvétel utjan gyarapitja (részt
vesz legalabb a hétévenkénti tovabbképzésben).

6.2. A tanar alapfoku nevelési-oktatasi feladatai:

- Végzi a tanulok nevelését, fejleszti készségiiket és képességeiket.

- A tanulok életkori sajatossagaihoz alkalmazkod¢ fejlesztési modszereket alkalmaz.

- Végzi a kiilonbozd érdeklddésti, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségili, képességi,
motivacidju, szocializéltsagu, kultiraju gyerekek egylittes nevelését. Ehhez kapcsolodoan a
tanulokat érdeklddésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden késziti fel a tovabbi
tanulasra.

- Fejleszti a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, melyek a kornyezettel valo
harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sziikségesek.

- Pedagogiai tevékenysége soran felhasznalja a tanuldi kozosségnek a tanuld Onismeret
fejlesztésére, egyiittmiikodési készség novelésére gyakorolt hatasat.

- Munkdja soran példat mutat, kiillondsen a megbizhatosag, becsiiletesség, szavahihetdség
tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értekek fontossagat.

- Segiti a tanulokban a nemzeti, a nemzetiségi €s az etnikai hagyomanyok tudatosulasat, és ezek
apolasara neveli oket.

- A tanulot testi €s a lelki fejlettsége figyelembe vételével, harmonikusan fejleszti.

- Eldsegiti a tanuld szocializacios folyamatait.

A tanulo nevelésével kapcsolatos feladatok

- Alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, tanitasa.

a) oktatd tevékenysége keretében gondoskodik a tanulo testi épségének megdvasarol, erkolesi
védelmérdl, személyiségének fejlddésérol,

b) oktato tevékenysége soran az ismereteket targyilagosan és tobboldaluan kozvetiti,

C) oktatd tevékenysége soran figyelembe veszi a tanulo

- egyéni képességét,

- tehetségét,

- fejlodésének litemét,

- szociokulturalis helyzetét €s fejlettségét,
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- sajatos nevelési igényét,

d) segiti a tanuld képességeinek, tehetségének kibontakozasat,

e) segiti a hatranyos helyzetben 1évo gyermek, tanuld felzarkozasat tanulotarsaihoz,

f) a tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja,
¢s ezek elsajatitasarol meggyo6zodik,

g) ha a tanuld balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
megteszi,

h) kozremiikodik a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban,

1) kozremikodik a tanuld fejlodését  veszélyeztetd  koriilmények  feltardsaban,
megsziintetésében, az ilyen koriilmények kialakuldsdnak megeldzésében,

j) a tanuld életkoranak, fejlettségének figyelembe vételével elsajatittatja a kozosségi
egylttmiikodés magatartasi szabalyait, és torekszik azok betartatdsara,

k) a sziil6ket és a tanulokat az 6ket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatja, a sziil6t
figyelmezteti, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében
intézkedést tart sziikségesnek,

1) a sziil6 és a tanulo javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt ad,

m) a tanulok és sziilok emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja,

n) a tanulok részére az etikus viselkedéshez sziikséges ismereteket atadja.

A pedagogiai programmal, az oktatas gyakorlati oldalaval kapcsolatos feladatok

- A neveldtestiilet tagjaként részt vesz az intézmény pedagdgiai programjanak tervezésében, és
értekelésében gyakorolja a neveldtestiilet tagjait megilleté jogokat.

- A pedagdgiai program alapjan az ismeret atadas, a nevelés modszereit megvalasztja.

- A helyi tanterv figyelembe vételével az alkalmazott segédleteket, eszkdzoket, ruhdzati és mas
felszereléseket kivalasztja.

- Munka4jat tervszerlien végzi, tanmenet alapjan dolgozik.

- Elvégzi a munkajaval kapcsolatos kdzvetlen adminisztracios feladatokat.

A tanulok értékelése

- Iranyitja és értékeli a tanulok tevékenységeét.

Munkahoz sziikséges ismeret megszerzése

- A munkdjdhoz sziikséges aktudlis ismereteket megszerzi.

- Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésen vald részvétel utjan gyarapitja.
Egyéb feladatok:

- részt vesz a félévi, év végi, munka és nevelési értekezleteken

- koteles a tanulok munkajat folyamatosan ellendrizni, értékelni. Gondoskodnia kell arrél, hogy
a tanuloknak megfeleld szamu érdemjegye legyen ( havonta legaldbb egy jegy). Folyamatosan
tajékoztassa a sziiloket a tanuld haladasarol

- az érdemjegyek beirdsa a naploba és a tajékoztatd fiizetbe / ellendrzd konyv/ a szaktargyat
tanitd pedagdgus kotelessége

- tegyen javaslatot kiegészitd programokra, taneszkozokre, segédletekre, moddszerekre,
alternativ programok valasztasara, tantervi alternativak és modszerek alkalmazasara, a tanoran
kiviili feladatok megvaldsitasara

- az iskolavezetés kérésére segiti az iskolai sporttevékenységet, segit az iskola kulturalis
életének szervezésében, lebonyolitasaban, erre a tanulokat felkésziti

- a szaktargyakat tanitdé pedagdogusnak jelen kell lennie a k6zos fogadodrakon, minden iskolai
szintli eseményen

- kapcsolodjon be az iskolai didkonkormanyzat munkéjaba

- lehetdséghez mérten vegyen részt a szakmai tovabbképzéseken.

6.3. Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai:
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Feladata, hogy megismerje az osztalyaba tartozo tanulok személyiségét, s ezek alapjan
segitse az egyes tanuld személyiségének helyes iranyba fejlodését.

Tevékenységével aktivan elOsegitse az osztadlykozosség kialakuldsat, illetve
megerdsodését.

Rendszeresen attekinti az osztalyaban tanulé gyermekek tanulmanyi eredményeit,
konzultal tanito tarsaival a tanulok haladésarol.

Kozremiikodik a tanuldk és tanitok konfliktusai megoldasaban, sziikség szerint a
problémamegoldasba bevonja a sziiloket is.

Elvégzi az osztidlyaba jard tanuldk magatartasanak és szorgalménak értékelési
feladatait, ehhez kikéri tanito tarsai, valamint a didkok véleményét is.

Ellatja az osztalyfondki teend6kkel kapcsolatos adminisztracios feladatokat - megnyitja
¢s naprakészen vezeti az osztalynaplot, elvégzi a kapcsolatos adminisztraciot (sziildi
értesitések, bizonyitvanyok, torzslap, orarend).

Sziil6i értekezletet tart, melyen megadja a sziiloknek az oktatassal-neveléssel, az Oket
érintd egyéb kérdésekkel kapcsolatos legfontosabb aktualis tdjékoztatast.

Fogadoodrat tart, mely soran targyilagosan tajékoztatast nyujt a sziiloknek a gyermekiik
fejlodésérol, viselkedésérol.

Az osztalydban tanulokat ellatja az iskola életével, miikodésével kapcsolatos fontosabb
informaciokkal, segiti felkésziilésiiket, tdmogatja részvételiket az iskolai
rendezvényeken, programokon.

Osztalytonokként ellatja osztalya vezetését, tanterme dekoralasat.

Az osztalyprogramokat, sziildi értekezleteket az iskola pedagdgiai programja szerint
szervezi

Kapcsolatot tart az Sziiléi Szervezettel-, veliik egylittmiikodve szervezi és vezeti az
osztaly programjait.

Rendszeresen ellendrzi, értékeli a tanulok tanulmanyi, kozosségi teljesitményét, errdl
rendszeresen tajékoztatja a tanulot €s a sziilot. Negyedévenként irdsban értesiti a sziilot
a kimagasloan jo, illetve gyenge tanulok esetében.

A tanulok csaladi hatterének megismerése céljabol a sziilével egyeztetett iddpontban
csaladlatogatast tart, ha a gyermek érdeke ugy kivanja.
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7.A Kkiemelt figyelmet igénylo tanulokkal
kapcsolatos pedagogiai tevékenyseég
helyi rendje

7.1. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai
tevékenység

Tapasztalataink alapjan a tarsadalmi-technikai fejlédéssel egyiitt jar, hogy sajnos egyre tobb
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulo keriil az intézménybe, ami
nagy feladatot jelent els6sorban az osztalyfonokok, de ugyanakkor az egész tantestiilet szamara.
Intézménylink céljainak tekinti ugyan a massag elfogaddsat, ugyanakkor céljaink kozott
szerepel egy kozosségi embertipus kialakitasa is.

A Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek kezelése folyamatos feladat, amelyet
allandoan szem el6tt kell tartanunk nemcsak az egyén, hanem a kozosség fejlddésének szintjén
IS.

Elsdsorban az als6 tagozatos osztalyfondk feladata e problémaék felismerése, a fels6 tagozaton
a kollegak is tehetnek észrevételeket. A kozds forumokon (nevelbtestiileti értekezletek,
munkakozdsségi megbeszélések) a neveldk tijékoztatjak egymast észrevételeikrol, illetve a
kollégak kozotti napi kommunikacié fontossaga elengedhetetlen.

Intézménylink kapcsolatot tart fenn a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Bajai
Tagintézményével is, ahonnan kiilsé segitséget tudunk kérni akar vizsgalat céljabol, akar a
tovabbi teenddket illetden.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek kezelésének f6 szintere a fejlesztd oOra.
Sziikség esetén a sziiloket is bevonjuk, hogy mint lehetséges partner, vegyen részt a problémak
enyhitésében, esetleg megsziintetésében.

Elsdsorban beszélgetéseken, szituacids jatékokon, onismereti jatékokon keresztiil probaljuk a
problémakat kikiiszobdlni.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel 0sszefiiggd pedagogiai tevékenyseégek
teriiletei és feleldsei:
A pedagogus észrevétele és jelzése alapjan a sziilovel torténd egyeztetés utan vizsgalati
kérelem benytjtasa a magatartasi, beilleszkedési és tanuldsi zavarok feltarasa céljabol.
Lehetséges megoldésok:
e A Béacs-Kiskun Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Bajai Tagintézménye jelzése alapjan
a sziikséges intézkedés megtétele.
e Felzarkoztato foglalkozés, korrepetalas — az érintett tanulokrdl adminisztracio vezetése
- illetve tovabbi vizsgalat kérése.
e Fejlesztd pedagogus altal vezetett fejlesztd foglalkozasokon vald részvétel.
e Szakértdi javaslat alapjan a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarral kiizd6
tanulok alapjan tanulmanyait magantanuloként folytathatja.
Felelos: osztalyfonok, iskolavezetés
e A tanulok mentesitése - amig a jogszabaly engedélyezi - egyes tantargyakbdl,
tantargyrészekbdl az értékelés, mindsités aldl - az iskolanak egyéni foglalkozas
keretében kell segitséget nyljtani a felzarkoztatashoz.
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Felelos: az adott tantargyat tanitd pedagogus, iskolavezetés
e Az elsO osztalyos tanulok esetében, ha a tanulé nem tud eleget tenni az els6 évfolyam
kovetelményeinek, munkajat elokészito jellegiinek kell mindsiteni, a pedagdégusnak
pedig az iskolai k6zosségi életbe valo beilleszkedésre kell felkésziteni
Felelos: a mindenkori els6 osztalyban tanitd pedagogus, fejlesztd pedagogus, iskolavezetés
e Igény szerint kis 1étszamt — egy-harom tanul6 részére - tanulocsoport szervezhetd
felzarkoztatas céljabol.
Felelos: szaktanito, szaktanar, fejlesztOpedagogus, iskolavezetés

7.2. SNI- ellatas
Amennyiben a szakértdi vizsgalatra kiildott tanuld esetében sajatos nevelési igényt allapitanak
meg, a részére kiirt érakat gyogypedagogus latja el.
A gyogypedagogus

e megirja az aktudlis illetve az 0j szakértdi vélemények iranti kérelmet

e egyeztet (pl. orarend, fejlesztendé teriiletek, osztalyzas, értékelés aloli felmentés)az
osztalytanitoval, felso tagozat esetén a szaktanarokkal, illetve az intézményvezetdvel
minden tanuld esetén kapcsolatot tart a sziilovel
az SNI tanulok megfeleld — képességek szerinti csoportbeosztasarol gondoskodik
elkésziti a tanulok egyéni fejlesztési tervét
félévkor és év végén beszdmol at adott tanévben végzett munkajarol

7.3. A tehetség, képesség kibontakozasat segité tevékenységek
Intézménylink értékrangsoraban elsd helyen szerepel a személyiségfejlesztés mellett a
képességfejlesztés.  Akarcsak az  el6z6  fejezetekben  emlitett  feladatok  €s
tevékenységrendszerek, ez a feladat is az iskola miikodésének egészét athatja és a miikodési
rendszer kialakitasanak egyik f6 meghatarozoja.
Az iskola célja kiilondsen:
J a tanulok képességeinek figyelembe vételével azok legteljesebb kibontakoztatasa
o a tanuloi és nem utolso sorban a sziiléi igények kielégitése e teriileten.
Az iskola feladatai:
e azigényeknek megfelelden a feltételek biztositasa (megfeleld végzettségii
pedagogus, oraszam, terem, anyag- és eszkozigény biztositasa)
o sziikség szerint mas intézményekkel kapcsolatfelvétel.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek szinterei €s feleldsei

e Tanorai foglalkozéasok keretein beliili tevékenységek
Nivocsoportok 1étrehozasa
Magyar, matematika és német nemzetiségi nyelvbdl valamint az adott tanév
lehetéségeinek figyelembe vételével mas tantargyak esetén is azokat csoportbontasban
tanitjuk . A csoportbontasokra tanév elején, az el6z6 évi tanulmanyi eredmények alapjan
a szaktanarok véleményét figyelembe véve keriil sor. Az alap és emelt szintii csoportok
tantargyi Oraszdma megegyezik, csak az ismeretek elsajatitasanak tempojaban tesziink
kiilonbséget. Ezaltal az alapszintli csoportokban a minimum ismeretek elsajatitasara és
megszilarditasara forditunk nagyobb figyelmet, mig az emelt szintli csoportokban
lehetdségiink van kiegészitd ismeretanyagok atadasara is.
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Az alap és emeltszintii csoportok kozotti atjarhatosag biztositott félévkor, illetve tanév

kezdésekor, természetesen csoportok kozotti kovetelménybeli  kiillonbségeket
figyelembe véve.

Felelos: az adott tantargyat tanitd pedagodgus, osztalyfonok, munkakozdsség vezeto,
iskolavezetés

e Tanorai foglalkozasokon kiviili tevékenységek
Szakkorok, tehetséggondozo és sportkori foglalkozasok

A szakkori foglalkozasok célja, hogy egyrészt kiegészitsék a tanorai ismereteket,
masrészt lehetdséget biztositanak az egyéni képességek fejlesztésére.
Szakkorok inditdsara az aktudlis tanév Orakeretének illetve tantargyfelosztdsanak
fliggvényében van lehetdség az el6zo tanév végén felmért igényeknek a figyelembe
vételével.
A kiskort tanul6 sziil6jének irasbeli kérelme alapjan, ha a tanulot kérelmére felvették a
nem kotelezd tandrai foglalkozasra, a tanitasi év végéig koteles azon részt venni. Ennek
feltétele, hogy erre a beiratkozas eldtt irdsban felhivtak a tanuld és a sziild figyelmét. A
nem kotelezd tanorai foglalkozast, a mulasztas tekintetében ugy kell tekinteni, mintha
kotelezd tanorai foglalkozés lenne.

A szakkoroket, tehetséggondozd és sportkori foglalkozdsok tematikajukban igazodnak az

intézmény alapelveihez, céljaihoz és profiljahoz:

német szakkor

népismeret szakkor

DSD — nyelvvizsga el6készitd

mini zenész szakkor

zenekari/ hangszeres tehetséggondozo foglalkozasok, szakkorok

énekkar

matematika szakkor

magyar szakkor

elsGsegélynyujto szakkor

csecsembgondozd szakkor

Ujsagird szakkor

sportkori foglakozasok: foci, roplabda, jatékos sportfoglalkozas, atlétika, kézilabda,

kosarlabda

Felelos: szakkoroket tartd pedagdgusok, iskolavezetés

Tanulmanyi és sport versenyek

Az aktualis versenykiirasok koziil valasztja ki a tantestiilet, illetve a tantdrgypedagogus a
tanulok tudasahoz, ismeretéhez igazodva a versenyeket és késziti fel azokra a tanulokat.
Felelés: a versenyben szerepld tantargyak szaktanarai, munkakdzosség vezetok,
iskolavezetés

Palyazati lehetoségek

A tanulok érdeklddési korét, tanulméanyi elémenetelét, tovabbtanulasat érintd palyazatok
folyamatos figyelemmel kisérése és a tanulok értesitése, tajékoztatasa. A neveld segiti a
tanulot a palyazati munka elkészitésében.

Felelos: intézményegység-vezetd, tagintézmény-vezetd, szaktanarok

7.4.A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité tevékenységek
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Abban a kérdésben, hogy a tanuld tanulasi nehézségekkel kiizd, a Bacs-Kiskun Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Bajai Tagintézményének a szakértoi €s rehabilitacids bizottsaga dont.
Intézményiink folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulasi kudarcnak kitett tanulok
teljesitményét és teszi meg a sziikséges intézkedéseket. Célunk, hogy az ilyen problémaval
rendelkez0 tanuldkat minél elébb, lehetdleg még az also tagozatos tanulmanyok soran kisziirjiik
¢és szamukra segitséget biztositsuk.
Felelosok: osztalytanitok, szaktanarok, iskolavezetés.
A program biztositja:
1. a 16. életéviiket betoltott, a nyolcadik évfolyamot nem befejezd tanuldk szdmara a
szakiskolaban foly6 felzarkoztatas lehetségérdl valo tajékoztatast
2. 1igény szerint nem kotelezo tanorai foglalkozas keretében egyéni fejlesztési terv alapjan
kis 1étszamu csoportos vagy egyéni foglakozast
3. hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat sziikség szerint
4. haatanulé masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot, felajanlja
az iskola az adott tantadrgybol, vagy tantargyakbol az egyéni foglalkozas lehetdségét
5. szakért6i véleménnyel rendelkezd tanuloknak felzarkéztatd ordk biztositasa.

A BTMN/SNI tanulék fejlesztését segité program
Intézménylink folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulasi kudarcnak kitett, illetve tanulasi
nehézséggel kiizdo tanulok teljesitményét és fejlesztési lehetdségét. Célunk hogy a problémaval
kiizd6 tanulok

1. minél hamarabb megfeleld segitséghez jussanak

2. sajatos nevelési igényébdl eredd hatranyok csokkentése

3. atobbiekhez felzarkdzhassanak

4. az éltalanos kovetelményeknek, a tovabbfejlesztés lehetdségének megfeleljenek.
A tanuldk sziirésében €s a problémak pontos meghatarozasaban a pedagogiai szakszolgalatok
allnak segitségiinkre.
A pedagodgiai szakszolgélat altal kiszlrt tanulok oktatisa, nevelése a tobbi tanuloval egyiitt
torténik, de a tanuldsi nehézséggel veszélyeztetett tanulok a Tanuldsi nehézséget
vizsgalobizottsag altal kiallitott szakvéleményben foglaltaknak megfeleléen egyéni, ill.
kiscsoportos fejlesztésben is részt vehetnek intézménylinkben. Fejlesztésiik egyéni fejlesztési
terv alapjan folyik. Az osztalytanitd és a fejlesztdé pedagdgus folyamatos kapcsolatot tart a
gyermek fejlddésének eldsegitése érdekében.

7.5.A tanulas segitését szolgalé programok

Intézménylink viszont nemcsak a fent nevezett bizottsag altal meghatarozott esetekben tekinti
a tanulasi kudarcot, hanem az évkozi teljesitményeket figyelembe véve alakitotta ki a tanulas
segitését szolgald program tovabbi pontjait.

o Fejlesztd — felzarkoztatod foglalkozasok:

Intézménylinkben az elsd osztalytdl kezdve figyelmet forditunk a tanuldsi kudarcnak kitett
tanulok felzarkoztatasara. A felzarkoztatd foglalkozasok célja, hogy a lassabb tempodban
tanulok vagy gyengébb képességli tanulok lehetdséget kapjanak az 1) ismeretek ismételt
elsajatitasara, elmélyitésére és biztositsak a sziikséges gyakorlast.

Felelos: szaktanitok, szaktanarok, osztalyfonokok, iskolavezetés

e Tanuloszobai foglalkozéasok:

A délutani foglalkozasok keretében a tanuldk szamara segitséget nyujtunk a hazi feladtok
elkészitése¢hez illetve megtanulasahoz. Alsé tagozaton ez a tanitok segitségével, felsd
tagozaton az egyes szakokat tanitdo pedagogusok segitségével torténik.
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Kiilso segitség igénybe vétele

Intézményiink igény szerint kapcsolatot tart a Tanuldsi Képességet Vizsgaldo Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsaggal, ahonnan segitséget kaphatunk dyslexias, dysgrafias és diskalkulids
problémaval rendelkez6 tanulok esetében.

A probléma felismerése az osztalytanito feladata, aki az észrevételeirdl értesiti az intézmény
altal kijelolt pedagdgust. A tovabbiakban a sziilokkel egyeztetve torténik meg a tanacsado
intézménnyel valo kapcsolatfelvétel, amely a tovabbi teenddket meghatarozza.

Felelos: tanitok, szaktanarok, fejleszto pedagogus, iskolavezetés.
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8. A tanuloknak az intézményi dontési
folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A 2011. évi CXC. torvény46.§ (3) alapjan az iskolara vonatkozo részek:

(3) A gyermeknek, a tanuldnak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve - az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott
jogét szabadon érvényesitve - tovabbtanuljon, tovabba alapfokt miivészetoktatasban vegyen
részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, ... iskolai tanulmanyi rendjét pihen6id6, szabadido,
testmozgéas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositdsaval életkordnak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

C) nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az allami iskola egész pedagodgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tdjékoztatas nyuUjtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldalu
modon torténjék,

e) ... az allami, és telepiilési Onkormanyzati fenntartas nevelési-oktatasi intézményben
egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez valo
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a
sajat és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a mivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu elldtdsban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi
helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon az e tdrvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld
koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

(6) A tanulo joga kiilonosen, hogy...

b) valasszon a pedagogiai program keretei kozott a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok,
tovabba pedagdgusok koziil,

...d) rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon,

e) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol,

f) részt vegyen a didkkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- s mas koroknek,
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0) az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkdjarol, az iskola, kollégium miikddésérol,
tovabba tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e
korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola... vezetdihez, pedagdgusaihoz,
az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésébb a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil - az iskolaszéktdl, kollégiumi szEéktdl a
tizenotodik napot koveto elso iilésen - érdemi valaszt kapjon,

h) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben
tartsak, ¢és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogénak gyakorlasa nem ({itkozik
jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanulashoz vald
joganak gyakorlasat,

1) jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen,

J) jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

k) személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

) kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését,

m) kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - fliggetlen vizsgabizottsag
elétt adjon szdmot tudéasarol,

n) kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

0) valaszto és valaszthato legyen a diakképviseletbe,

p) a diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e toérvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

q) kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban részesiiljon,
amennyiben ilyen jellegli tamogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all.

(7) A tanul¢ jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

Diakonkormanyzat

Ellatja a tanuloi érdekképviseletet, forumot ad a kozéleti demokracia elsajatitasdhoz. Az iskolai
didkonkormanyzat a 3-8. évfolyamos tanulok szervezete. Folyamatosan kapcsolatot tart a
miikodést segitd pedagdgus kozremiikodésével az intézményvezetéssel, a neveldtestiilettel, az
osztalyfonokokkel.

A didkonkormanyzat az iskolai intézmény szervezett didkszervezete.

A didkonkormanyzat jogkorei:
A didkonkormanyzat sajat jogkorében kidolgozza szervezeti és miikodési szabalyzatat.

A tanulokozosségek dontési  jogkort gyakorolnak - a neveldtestiilet véleménye
meghallgatdsdval - sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint a
tisztségviselok ~ megvalasztasaban, ¢s  jogosultak  képviseltetni  magukat a
didkdnkormanyzatban.

A didkdnkorményzat véleményét ki kell kérni:
- a tanulok nagyobb kézosségét érintd kérdések meghozatalanal,
- tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megrendezéséhez,
- az iskolai sportkér mikodési rendjének megallapitasdhoz,
- tandran kiviili tevékenység formainak meghatarozasahoz.

Az iskola tanuldinak tdjékoztatd és tajékozodo foruma
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A didkgytilés, amelyet évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

A didkgytilés 0sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendjében
meghatarozottak szerint.

A rendkiviili didkgyiilés Osszehivasat a didkdonkorményzat vezetdje és az iskola vezetdje,
kezdeményezheti.

Az évi rendes didkgytilésen a didkdnkormanyzat képviseldje beszamol az elmult id6szak (egy
¢v) munkdjarol, kiilonos tekintettel a gyermeki jogok, a tanuldi jogok helyzetérol és
érvényesiilésérol.

A didkgytilés napirendi pontjait a didkgyllés megrendezése elétt 7 nappal nyilvanossagra kell
hozni.

Azokban az iigyekben, amelyekben a didkonkormanyzat véleményének kikérése kotelezo,
illetve amelyekben egyetértési jogot gyakorol, tovabba, ha a didkonkormanyzat képviseldjét a
targyalasra meg kell hivni, az elOterjesztést, a meghivot - ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik - a hataridé elott legalabb 7 nappal meg kell kiildeni a didkonkormanyzat részére.

A segitd pedagogus
Személyét a nevelGtestiilet javaslata alapjan a megfeleld szaml pedagdégus (iskolai,
kozmiivel6dési) jeldltek korébol - a demokratikus valasztasi szabalyok megtartasaval - a didkok
valasztjdk meg, majd kérik fel a didk onkorméanyzati munka segitésére. E munkakor ellatasa
soran megkiilonboztetett joga, hogy torvényes jogszabalyok szerint eljarhat a
didkonkormanyzat képviseletében.
Munkakori feladata, hogy
- szervezze az iskolai didkmozgalmat, a tanulmanyi munkét segitd tan6ran kiviili
tevékenységet
- fogja ossze az Altalanos Iskola didkonkormanyzatanak munkajat
tartson folyamatos kapcsolatot az iskolavezetéssel
- adidkdnkormanyzat meghatarozott tanuldjaval megfeleléen képviselje a tanuldkat a
szaktargyi €s sportjellegii iskolai versenyek zstirijében
- tegyen javaslatot a félévi, év végi osztalyozo értekezletek alkalmaval a kiemelkedd
kozosségi munkat végzo egyének €s kozosségek elismerésére
- évente szamoljon be a didkonkormanyzat gazdasagi helyzetérdl
- feélévi és tanévzard, tanévnyitd értekezletek alkalmaval adjon tajékoztatast a végzett
munkarol, terveikrol a nevelotestiilet részére
- szervezze meg a vezetds€g bevonasaval a tanuldk, osztalykozosségek, pedagdgusok
rendszeres, pontos tjékoztatasat.

A didkdnkormanyzat — a neveldtestiilet véleményének kikérésével

—dont sajat

-mikodésérol,

-a didkonkorményzat mitkodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,

-hataskorei gyakorlasarol,

-egy tanitas nélkiili munkanap program;jarol

-az iskolai didkonkormanyzat tdjékoztatdsi rendszerének létrehozasardl ésmitkddtetésérol,
valamint a munkatarsak megbizasarol.

A diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a valaszto tanulokozosség fogadja el,
¢és a neveldtestiilet hagyja jova.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
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Diadkgytilés: Iskolai tanulolétszam

Didktanacs: Osztalyonként 2-2 {6
/ 3.05zt.-t01 8.0szt.-ig /
Csucsvezetés 2 0: elnok, titkar, felnott koordinator

Az iskolavezetés az intézményi dokumentumokat megismerés céljabol az érdeklédok
rendelkezésére bocsatja az intézmény épiiletén beliil, melyeket a titkdrsagon lehet igényelni.
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9. A sziilo, a tanulo, a pedagogus és az
intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

8.1. Az egyiittmiikodés formai:

Az intézmény jellegébdl adodoan alapvetd funkcidja iskoldnknak a napi kapcsolattartas sziild,
tanul6, pedagogus kozott.

Pedagogiai munkéank értékeldi a gyermekeken kiviil mindennapi munkankba. Az SZMK a
diakdnkormanyzathoz hasonldan részt vesz az intézményi é€let kollektiv irdnyitasdban.
Folyamatosan erdsitjiikk a mar hagyomanyosnak a sziilok. Elvarasaikat, javaslataikat a sziilGi
munkak6zosség kozvetitésével épitjlik be a

mondhato6 kapcsolattarté formak hatékonysagat: sziildi értekezlet, fogaddora, csaladlatogatas,
nyilt nap, palyavalasztasi tajékoztato, alapitvanyi bal, iinnepségek.

Kiemelten kezeljiik a sziil6i értekezleteket, amelyeken a sziilok pedagogiai és pszichologiai
ismereteit szeretnénk bdviteni, €és ezaltal a tudatosabb neveld tevékenységiiket eldsegiteni.
Neveljiink egyiitt!

Az intézményegységek kozott a pedagogusok egyiittmiikédnek a kompetencia alapu oktatas
tekintetében: megismerik, megvitatjak egymads jo kompetenciafejleszto gyakorlatat, szakmai
tapasztalatait folyamatosan megosztjak egymdssal.

Sziil6i értekezletek

marcius - aprilis leendd 1. osztalyosoknak — egyiittmiikddve az 6vodaval
szeptember tanévinditas

december 8. osztaly palyavalasztas

februar felévi tapasztalatok

A sziil6i értekezletek rogzitve vannak a mindenkori eseménynaptarban, de természetesen az
osztalyfénokok sziikség szerint (pl. osztalybeli problémak, osztalykirandulas, nyolcadikosnal
ballagas stb.) tovabbi sziiloi értekezleteket tarthatnak.

Fogadoorak

A szilék igény szerint taldlkozhatnak az osztalytanitokkal, a tantargyakat tanitd
pedagogusokkal €s beszélhetnek a gyermekek esetleges tanulasi problémairdl.

A fogadoorak rendjét a mindenkori éves eseménynaptar tartalmazza.

Csaladlatogatas

Tanitd6 vagy osztalyfonok személyének valtozdsakor (1. és 5. évfolyamon) ajanlott a
csaladlatogatas, amely sordn a pedagogus jobban megismerkedhet a sziilokkel, a tanuld
¢letkoriilményeivel, amelyek iskolai munkajat esetleg befolyasoljak.

Tovéabbi csaladlatogatast javasolhat a GYIV- felelds, probléma feltarasa, azok megoldasa
céljabol. Ezekben az esetekben fontos az osztalyfonok és a GYIV- felelds egyiittmiikddése.
Nyilt nap

Az éves munkatervben meghatarozott iddpontban minden tanévben szerveziink nyilt napot,
amely sordn a sziilok ellatogathatnak a tanitasi ordkra és az ott folyd munkdba betekintést
nyerhetnek. A pedagogusokkal személyesen is beszélgethetnek a gyermekeket érintd
problémakrol.

Palyavalasztasi tajékoztato

A mindenkori hetedik - nyolcadik osztalyos, valamint igény szerint hatodik osztalyos tanulok
¢s sziileik részére tartunk palyavalasztasi tdjékoztatot, amelyre meghivjuk a bajai szak -,
szakkozépiskolak és gimnaziumok képviseldit, hogy bemutassak intézménytiket és ismertessék
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a tovabbtanulasi lehetdségeket. A sziilok itt is személyes beszélgetéseken vehetnek részt, ahol
a gyermekiiket érintd specialis kérdésekrol is tajékozodhatnak.

Unnepségek, megemlékezések

A tanév soran megrendezendd linnepségek ¢s megemlékezések nemcsak az iskola tanuldinak
szolnak, hanem a koézség minden lakosanak, vagyis a sziiloknek is. A neveld-oktaté munka
szempontjabol fontosnak tarjuk a kdzos tinneplést.

Sziildi szervezet

A sziil6i szervezet osztalyonkénti valasztott képviseldivel az osztalyfonok tart rendszeres
kapcsolatot. A sziildi kozOsség valasztott képviseldivel az iskolavezetés elore egyeztetett
idépontokban évente legalabb két alkalommal talalkozik

Kirandulasok, nyari taborok

Kirandulasok szervezésénél ¢és lebonyolitasandl az osztalyfonokok illetve a szervezd
pedagogusok folyamatosan kapcsolatot tartanak a sziilokkel.

Egyéb rendezvények (pl. farsangi bal, alapitvanyi galamiisor , anyak napja stb.)

A rendezvények szervezésében ¢és lebonyolitdsaban szervezd pedagdgusokkal tartjadk a
kapcsolatot.

8.2. Tanulé — pedagégus kapcsolat:

e Tanulo- osztalyfénok: mindennapos kapcsolat (taniigyi problémak, hétkoznapi élet
problémai — tarsak, viselkedés, magatartas stb.)

e Tanuld6 —szaktandr: mindennapos kapcsolat vagy sziikség szerint konzultacid
(segitségadas a tanulasban, felzarkoztatas, tehetséggondozas)

e Tanulo — iskolavezetés: sziikség szerint felkereshetdé az iskolavezetés olyan
problémaval, amely osztalyszinten nem megoldhatdé vagy magasabb szintii segitség kell
a probléma megoldasahoz

9.1. Sziil6 — pedagogus kapcsolat:
Sziiléi értekezletek
Egyéb problémakkal eldre egyeztetett iddpontban barmikor felkereshetd a pedagogus
Fogadoorak
Rendezvények kozos szervezése, lebonyolitasa
Sziildi kezdeményezések figyelembe vétele
e-naplo szolgaltatds miikodtetése lehetdség €s igény szerint

9.2. Az Intézményi Tanacs

Az Intézményi Tandacs létrehozasat kezdeményezheti

a) a neveldtestiilet tagjainak legalabb hiisz szazaléka,

b) az iskolai sziiléi szervezet, k6zosség képvisel6je, ennek hianyaban az intézménnyel tanuloi
jogviszonyban allo tanulok legalabb hisz szazalékanak sziilei,

c) az iskolai diakonkormanyzat képviseldje, iskolai didkonkormanyzat hianyaban az iskolaba jaro
tanulok legalabb hiisz szazaléka,

d) az intézmény fenntartasaért, miikodtetésért felelds jogi személy, intézményfenntarto,

e) az intézmény székhelye szerinti torténelmi egyhazak képviseloi,

f) az intézmény székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat,

0) a telepiilési, teriileti nemzetiségi Onkormanyzat, térségi vagy orszagos feladatot ellato iskola esetén —
amennyiben nem az iskola fenntartja — az orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat,

h) szakiskolaban és szakkdzépiskolaban az illetékes teriileti gazdasagi kamara képviseldje

Az Intézményi Tanécsot létre kell hozni, ha az érdekeltek koziil legalabb kettének a képviseldi
kezdeményezik a megalakitasat, és részt vesznek munkajaban.
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Az Intézményi Tanacs létrehozasa

Az iskola igazgatdja, ha barmelyik érdekelt kezdeményezi az Intézményi Tanécs létrehozasat, a
kezdeményezést6l szamitott harminc napon beliil az Intézményi Tandcs munkajaban részt vevo
érdekeltek altal delegalt, azonos szamu képviseldbdl allo bizottsagot hoz létre az Intézményi Tanacs
megalakitasanak el0készitéséhez.

Ha az iskolakban nem alakul meg az Intézményi Tanacs, annak érdekében, hogy a helyi
kozosségek érdekeinek képviselete abban az esetben is érvényre juttathato legyen, akkor 45 napon
beliil meg kell alakitani az Intézményi Tanacsot, melyet a sziil6k, a neveldtestiilet és az intézmény
székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat delegaltjaibél kell megalakitani.

Amennyiben az érdekeltek nem kezdeményezik ,,6nként” az Intézményi Tanacs 1étrehozasat abban az
esetben az Intézményi Tanacs alakulo iilését az érintett iskola intézményvezetGje a sziilok, a
neveldtestiilet és az intézmény székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat delegaltjaibol hivja ossze
oktober 15-ig.

A sziiléket az iskolai sziil6i szervezet delegalja a kotelezo Intézményi Tanacsba.

A telepiilési onkormanyzattal az intézményvezetd veszi fel a kapcsolatot és felkéri delegalasra.

A tantestiilet valasztassal delegal tagot.

A hitelesség érdekében felkérést, valasztast dokumentalni kell

Tagjait az intézményvezetd bizza meg a delegalasra jogosultak véleménye alapjan a feladat ellatasara.

A Intézményi Tan4cs jogi helyzete

A kotelezéen 1étrehozott Intézményi Tanacs jogi személy, amely hatosagi nyilvantartasba vétellel
jon létre, a hatosagi nyilvantartast az Oktatdsi Hivatal vezeti, székhelye azonos az érintett iskola
sz€khelyével, elnokének az valaszthatdo meg, aki életvitelszerlien az intézmény székhelyével azonos
telepiilésen lakik.

Az Intézményi Tanacsrdl az oktatasi hivatal altal vezetett nyilvantartas kozhiteles hatosagi
nyilvantartasnak mindsiil. Az Intézményi Tanacsrdl vezetett nyilvantartas tartalmazza az Intézményi
Tanacs hivatalos nevét.

Az Intézményi Tanacs miik6dése

A Tanacs ligyrend alapjan miikodik, az iigyrendet az Intézményi Tanacs dolgozza ki és fogadja el azzal,
hogy az elfogadott tigyrendet az Intézményi Tanacs elndke legkés6bb az elfogadast kovetd tizenotodik
napon megkiildi az Oktatasi Hivatalnak jovahagydasra.

Az ligyrend, hivatal altal tortént jovahagyasat kovetden az Intézményi Tandcsot a hivatal felveszi a
hatdsagi nyilvantartasba.

Az intézmény vezetdje félévenként egy alkalommal beszdmol az intézmény miikodésérdl az Intézményi
Tanacsnak, amely az intézmény mitkddésével kapcsolatos allaspontjat megfogalmazza és eljuttatja a
fenntartd szamara.
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10. A tanulmanyok alatti vizsgak
szabalyai, a magasabb évfolyamba lépés
feltételei

e A tanulo az iskola magasabb évfolyaméba akkor 1éphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

e A tanul6 az 1. évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol valoi gazolt és igazolatlan mulasztas miatt
nem tudta teljesiteni.

e A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor
Iéphet, ha a helyi tantervben meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon a
tanév végére minden tantargybol teljesitette. Kivétel ez alol az idegen-nyelv
tantargytanulasanak elsd tanéve.

e A 2-8. évfolyamon a tovabbhaladdshoz minden tantargybol a fejlesztés vart
eredményeit kell teljesitenie, illetve a tantervben megjelend kulcsfogalmakat ismernie
és,a"2" (elégséges) év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak.

e Ha atanul6 a 2-8. évfolyamon, tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen
mindsitést szerez, a kovetkezdtanévet megeldzd augusztus honapban javitovizsgat
tehet. A javitovizsga kovetelménye megegyezik a tantargyi kovetelményekkel,
melyrdl az év végi bizonyitvannyal egyiitt részletes informaciot kap.

e -Amennyiben az elégtelen tantargyi értékelések szama a harmat meghaladja, a tanul6 a
tanévet megismételni koteles.

e A 2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz a tanulonak a térvényi szabalyozas szerint, a meghatarozott
tantargyakbol osztalyoz6 vizsgat kell tennie ha:

- azigazgato felmentette a tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol;

- azigazgato engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb ido6 alatt teljesitse;

- egy tanitasi évben 250 oranal, vagy egy tantargy éves oraszama 30%-nal tobbet
mulasztott;

- magantanulo volt
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11. A felvétel és atvétel helyi szabalyai

Az iskolédba torténd felvételrdl €s atvételrol, a tankotelezettség €s a tanulodi jogviszony
keletkezésének torvényi szabdlyozasa szerint kell eljarni. A tanulok felvételérdl, valamint a
tanulok osztalyba és csoportba soroldsarol a sziil6i kérések figyelembevétele alapjan az iskola
igazgatoja dont.
Az els6 évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:
e -agyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat;
e -agyermek lakcimkartyajat;
-a sziill6személyi igazolvanyat;
-a sziil6 lakcimkartyajat;
-a gyermek felvételét timogatd ovodai szakvéleményt;
-a gyermek egészségiigyi konyvét;
-szlikség esetén a nevelési tanacsado vagy szakértdi bizottsag véleményét.
A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
-a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat;
-a gyermek lakcimkartyajat
a szlilészemélyi igazolvanyat;
-a sziil6 lakcimkartyajat;
-az elvégzett évfolyamokat tantisitd bizonyitvanyt;
-szlikség esetén a nevelési tanacsado vagy szakértdi bizottsag véleményét.
e -azeldézoiskola altal kiadott atjelentkezési lapot.
Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk felvételérdl a sziilé kérésének, a tanuld
el6z6 tanulmanyi eredményének, illetve magatartés és szorgalom érdemjegyeinek, valamint
az adott évfolyamra jaré tanulok létszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.
A dontés ellen a fenntartonal fellebbezés nyujthaté be.

A tanulmanyok soran a sziiléirasbeli kérelmére intézményvezetdi dontés alapjan, lehetdség
van "parhuzamos" osztalyvaltasra, amennyiben a tanul6 az ott eldirt tantervi
kovetelményeknek megfelel.

Atvétel nem nemzetiségi nyelvoktaté intézménybdl
Amennyiben a tanul6 olyan intézmény érkezik, amelyben nem folyt nemzetiségi nyelvoktato
képzés, a kovetkezoket kell figyelembe venni:

a) tanult —e német mint idegen nyelvet és ezaltal vannak nyelvismeretei

Intézkedések:

- nyelvismeret felmérése

- nivocsoportba torténd sorolas

- sziikség esetén a nyelvismeretek potlasa, kiegészitése egyéni segitségnyujtassal az
adott csoport pedagogusanak segitségével

- népismereti tananyag elsajatitadsa az adott évfolyamot bezardlag, amelybdl a tanév
végén a tanulo kiilonbozeti vizsgat tesz.

b) amennyiben nem tanult német idegen nyelvet

Intézkedések:
- acsoportbesorolasnal automatikusan az alap szintli csoportba kertil a tanulo
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- anyelvismeretek potlasa egyéni segitségnyujtassal az adott csoport pedagdgusanak
segitségével, amelybdl a tanév végén a tanulo kiilonbozeti vizsgat tesz

- népismereti tananyag elsajatitasa az adott évfolyamot bezarolag, amelybdl a tanév
végén a tanulo kiillonbozeti vizsgat tesz.

A tanuldi jogviszony megsziinése: A tanuloi jogviszony megsziinésérol a koznevelési torvény
rendelkezik.
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12. Elsosegély-nyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

A mindennapok soran szamos alkalommal taladlkozunk potencidlis veszélyforrassal, mely akar
sulyosan karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jaro balesetek tartoznak ide,
hanem a szervezetiinkben hirtelen kialakulé valtozasok, melyek gyors lefolyasukkal
jelentenek fokozott veszélyt az emberre. Stlyos allapoti beteg esetében rendkiviil 1ényeges az
ellatast megkezddk gyorsasaga és hatékonysaga. Késlekedés esetén csokken a beteg ttlélési
es¢lye, illetve né a maradandé egészségkarosodas valosziniisége.

Megoldhatatlan azonban, hogy ilyen esetben a szaksegitség azonnal a helyszinen legyen, igy
az elso észleld szerepe kulcsfontossagl. Az elsOsegélynytjtas szerepe a betegség/sériilés
kimenetelét tekintve kulcsfontossagu, azonban Magyarorszagon igen kevés alkalommal
torténik meg. Ennek javitadsara gyermekkorban elkezdett elsdsegélynytjtassal foglalkozo
programok alkalmasak és hatasosak lehetnek.

Az elsOsegélynyljtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak
elharitasa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez az
¢észleldszemély. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazasaval lehetdvé valik az
idéveszteség minimalisra csokkentése, mely a maradando egészségkarosodas nélkiili talélés
alapveto feltétele.

Célja:

o Az elsdsegélynyujtas életkornak megfeleld ismeretanyagénak elsajatitatasa, a
hajlando6sag kialakitéasa.

e A vészhelyzetbe keriilt emberek megsegitése, a szamukra nyujtott lehetdség és
képesség szerinti els@segély-nyljtasa mar gyermekkorban magatdl értetddévé valjék.

e A program keretében a 6 és 14 év kozotti gyermekek részére elsdsegély-nyu;jtasi
ismeretekkel rendelkez6 szakember altal végzett oktatas, szervezeti tartalmi
feltételrendszerének megteremtése

Tartalma:

e A Nemzeti Koznevelési torvény, a Nemzeti alaptanterv alapjan késziilt kerettantervek
elsésegély-nytjtasra vonatkozé tantargyi tartalmi elvarasainak maradéktalan
teljesitése.

o Az elsésegély-nyujtasi ismeretek tanévi feladatainak megjelenitése az intézményi
munkatervben €s egészségfejlesztési programban, annak tanévi értékelésben.

o Az intézményi egészségfejlesztési projektek kiegészitése elsdsegély-nyujtasi
tartalommal.

o A képzés gerincét a szitudcids gyakorlatok adtak. A gyakorlatok esetmegbeszéléssel
zarultak, mely a feladatok kozos elemzése nyoman lehetéséget nyujtott a helyesen
megoldasok, megfeleld teljesitések megerdsitésére, illetve az esetlegesen eléfordulod
hibék, tévedések korrekciojara.

e Kiemelt jelentségli eladat a szitudcios jatékok soran megélt pszichés élmények
feldolgozasa, az elsOsegélynytjtora nehezedd

e stressz kezelésének elsajatitatasa.

Egyiittmiik6do partnerek, motivald programok:
o Iskola egészségiigyi szolgalat, védond, mentdszolgalat
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13. Helyi tanterv

13.1. A valasztott kerettanterv megnevezeése,
oraszamok

2020/21-es tanévtol felmené rendszerben 1. és 5. évfolyamtol kezdédéen

Intézményiink a Nemzeti kdznevelésrl szolo 2011. évi CXC. torvényben és a Nemzeti alaptanterv
kiaddasardl, bevezetésérdl és alkalmazdsdrol szolo az 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet, a 110/2012. (VI.
4.) Korm. rendelet moédositasaként bevezetésre keriil6 alaptanterv szerint jar el, tovabba figyelembe
veszi a .A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozokat.

Figyelembe vett jogszabalyok:

A Kormdny 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsdrdl, bevezetésérdl és
alkalmazdsdrdl sz6l6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositdsdrdl

A nemzetiségi nevelést-oktatdst folytatd iskolaban a 8. § (5) bekezdése alapjan biztositott
oratobbletek mellett a szabadon tervezhetd drakeret is felhaszndlhaté a nemzetiségi nyelv és
irodalom és a nemzetiségi népismeret tantargyak oktatdsara.

A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdasanak irdnyelve

A nemzetiségi nevelés-oktatds megszervezése, a nemzetiségi nevelésben-oktatdsban valo részvétel
Barmely nevelési-oktatasi forma esetében a negyedik-nyolcadik évfolyamon az idegen nyelv
oktatdsara, a kilencedik-tizenkettedik évfolyamon a mdsodik idegen nyelv oktatasara biztositott
Oraszam a nemzetiségi nyelv oktatasara részben vagy egészben atcsoportosithato.

Englenderné Hock Ibolya s.k. Weigert Jozsef s.k. eln6k igazgaté Magyarorszdgi Németek

Magyarorszdgi Német Orszdgos Onkormdnyzata Pedagdgiai Intézet

...a készségtargyakra elGirt éraszamokbdl évi 37 éra atcsoportosithatd a nemzetiségi nyelv és
irodalom vagy a népismeret oktatasara (20-as EMMI rendelet).

1-4. évfolyam

Tantargyak muveltségi teriilet
szerinti felosztasban 1.évfolyam | 2.évfolyam | 3.évfolyam | 4.évfolyam
magyar nyelv és irodalom 8 8 6
nemzetiségi nyelv és
irodalom 5 5 5
matematika 4 4 4
nemzetiségi népismeret 1 1 1
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Etika / hit- és erkolcstan 1 1 1

kornyezetismeret

[ BN

elsd é16 idegen nyelv
digitalis kultira
ének-zene

vizualis kultira

technika és tervezés

(ST TN T
[$ IR TSN TSN
(& I TN T T

testnevelés
Osszesen: 27 27 27

5-8. évfolyam

Tantargyak
miveltségi teriilet
szerinti felosztdsban | 5.évfolyam | 6.évfolyam
magyar nyelv és
irodalom 4 4
nemzetiségi nyelv és
irodalom 5 5
matematika 4

torténelem 2 2
allampolgari
ismeretek

hon- és népismeret 1
nemzetiségi
népismeret 1 1
Etika / hit- és
erkolcstan 1 1

SN

természettudomany 2 2

kémia
fizika
biologia
foldrajz
elsod ¢é16 idegen nyelv
ének-zene 1 1
vizualis kultara 1 1

drama és szinhaz
mozgoképkultira és
médiaismeret

technika és tervezés 1 1
digitalis kultara 1 1
testnevelés 5 5
kozosségi nevelés
(osztalyfondki) 1 1
Osszesen 29 30




13.2. Az oktatasban alkalmazhato
tankonyvek, tanulmanyi segédletek és
taneszkozok kivalasztasanak elvei

Tankonyvek kivalasztasa elvei
A tankonyvek, munkafiizetek kivalasztdsara a tanitok, szaktanarok tesznek javaslatot,
amelyet a munkako6zosség tobbi tagjanak véleménye kikérése utan, azok egyetértésévek az
intézmény igazgatoja elé terjesztenek.
Az intézményvezetd az adott tankdnyv, munkafiizet mellet sz6l6 érveket meghallgatja, esetleg
a munkakdzosség dontését feliilbiralhatja, mas javaslatot is tehet.
A végleges dontést a neveldtestiilet hozza.
A kivalasztott  tankonyveknek  maradéktalanul  tartalmazza a  helyi tanterv
minimumkovetelményeinek eléréséhez sziikséges tartalmakat.
Feleljenek meg intézménylink célrendszerének. Ennek érdekében tartalmazza a
képességfejlesztés sokoldalu lehetdségeit.
Feleljenek meg az 6nallo tanulast segitd didaktikai alapelveknek:
- szerkezete legyen vilagos, egyszerii
- motivaljon
- keltse fel a gyermek érdeklddését
- szovege az ¢életkornak megfeleld megfogalmazast legyen
- abrai, betiiméretei, szerkesztése segitse az 6nalld ismeretszerzést
- 08ztondzzon ismétlésre, rendszerezésre
- adjon lehetdséget a differencialt képességfejlesztésre
- adjon mintat az 6nallo feladatmegoldasokra
- jelrendszere lehetdleg legyen azonos valamennyi évfolyamon
- boritdja érdeklddést keltd, szines és tartos
- legyen tobb évig hasznélhato és ara elérhetd.

Tartos tankonyvek kivalasztasanak elvei

Tart6s tankonyv alatt elsdsorban az olvasokonyv jellegi tankonyveket, szoveggytijteményeket,
atlaszokat, albumokat értjiik, amelyekben a tandrai foglalkozasok sordn nem keriilnek irasos
jelolések. A munkafiizeteket, munkatankonyveket nem tekintjiik tartés tankonyvnek, vagyis
ezeket mindig Gjonnan vasaroljuk meg tanuloinknak

Tanulmanyi segédletek, taneszkozok kivalasztasanak alapelvei

Tanulmanyi segédletekre, taneszkdzokre a munkakozosség vezetdk terjesztik fel az
iskolavezetésnek a beszerzendd eszkdzok javaslatait Nagy értékii eszk6zok beszerzésérdl a
tantestiiletnek kell dontést hoznia, kis értékii taneszkdzok beszerzésérol az iskolavezetés dont.
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13.3. A Nemzeti Alaptantervben
meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak szabalyai

1-4. évfolyamon

Az alapfoku nevelés-oktatas elsd szakasza, az also tagozat az iskolaba 1ép0 kisgyermekben dvja
¢s tovabbfejleszti a megismerés, a megértés és a tanulds iranti érdekldédést és nyitottsagot.
Atvezeti a gyermeket az Ovoda jatékkozpontu tevékenységeibél az iskolai tanulés
tevékenységeibe. Fogékonnya teszi sajat kdrnyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a
tagabb tarsadalom értékei irant. Az iskola teret ad a gyermek jaték és mozgas iranti vagyanak,
segiti természetes fejlodését, érését. A tanitdsi tartalmak feldolgozédsdnak folyamatdban —
¢lményszerli tanuldssal, problémahelyzetekbdl kiindulé izgalmas tevékenységekkel,
kreativitast 6sztonzd feladatokkal — fejleszti az alapvetd képességeket és alapkészségeket,
kozvetiti az elemi ismereteket, szokasokat alakit ki.

Ez az iskolaszakasz a kivancsisagtol és érdeklddéstdl motivalt, szabalyozott és kotetlen
tevékenységek célszerlien kialakitott rendszerében fejleszti a kisgyermekben a
felelosségtudatot, a kitartast, az 6ndllosdgot, megalapozza a redlis onértékelést. Mintdkat és
gyakorloterepet ad, magatartasi normakat, szabalyokat kozvetit a tarsas kozosségekben valo
részvétel és egylittmiikodés tanulasdhoz, a problémamegoldashoz, konfliktuskezeléshez.
Megerdsiti a humanus magatartasformakat, szokasokat, ¢s a gyermek jellemét formalva
eldsegiti a személyiség érését. Tamogatja az egyéni képessegek kibontakozasat, segiti a tanulasi
nehézségekkel valo megkiizdés folyamatat. Torddik azoknak a hatranyoknak a csdkkentésével,
amelyek a gyermek szocialis-kulturalis kornyezetébdl vagy a szokasostol eltérd titemii érésébdl,
fejlesztési sziikségleteibdl fakadhatnak.

o A fejlesztést a tanitd az egyéni sajatossagokra ¢épiilé differencialt
tanulasszervezéssel €s banasmoddal szolgalja.

e Az alapvetd képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésében a tanuldi
tevékenységekre épit.

e Az chhez felhaszndlt tananyagtartalmak megtervezésekor, valamint a
feldolgozas tempojanak meghatarozasakor, a pedagogiai modszerek és eszkdzok
kivalasztasakor a tanulocsoport, illetve az egyes tanuldk fejlddési jellemzait és
fejlesztési sziikségleteit tekinti iranyadonak.

5-8. évfolyam

Az alapfoku nevelés-oktatas felsd tagozatos szakasza szervesen folytatja az alsd tagozatos
szakasz nevel6-oktatd munkdjat. Ez a szakasz a készségek ¢€s képességek fejlesztésével olyan
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pedagogiai munkdt igényel, amelyben a tanulok tuddsanak, képességeinek, egész
személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatés és
nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tanulok életének és tevékenységének szamos mas
szintere, foruma is. Az 5-6. évfolyamon — az 1-4. évfolyamhoz hasonléan — tovabbra is az
alapkészségek fejlesztése kap f6 hangsulyt. Igazodva a gyermeki gondolkodas fejlodéséhez, az
¢letkori sajatossagokhoz figyelembe veszi, hogy a 10—12 éves tanulok gondolkodasa erésen
kotédik az érzékelés utjan szerzett tapasztalatokhoz. Az 5—6. évfolyamokon ezért az integrativ-
képi gondolkodasra alapozd fejlesztés folyik, a 7-8. évfolyamon, a serdiilokor kezdetétdl
viszont hangsulyossa valik az elvont fogalmi és elemz6 gondolkodas fejlesztése.

e Az altalanos iskola az 1-4. évfolyamokhoz hasonldan az 5-8. évfolyamokon is
egylitt neveli a kiilonb6ozo érdeklddést, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségl,
képességli, motivaciojl, szocializaltsagl, kulturaja tanulokat.

e Erdeklédésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden felkésziti Sket
a kozépfoku nevelés-oktatds szakaszaban torténd tovabbtanulasra, illetve az
iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészité szakaszara,
Osszességében ezzel is tiamogatva a tarsadalomba val6 beilleszkedést.

o Nevelési-oktatdsi tevékenységével az iskola fejleszti a nevelési célok elérését
tamogat6 érzelmi, szocialis és kognitiv képességeket.

e Kiemelt figyelmet fordit az eredményes tanuldas moddszereinek, technikdinak
elsajatittatasara, a tanulashoz, a feladatokban vald részvételhez sziikséges
kompetenciateriiletek és koncentracios képességek, akarati tulajdonsagok
fejlesztésére.

e Feladatanak tekinti az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld
Onismeret fejlesztését, a tanulok tanulasi €s tarsas motivacidinak, 6nbizalméanak
novelését.

e Mindehhez elényben részesiti az ¢életszerli, valosdgos problémak és
feladathelyzetek teremtését az Onkifejezéshez, az ismeretszerzéshez, a
kisérletezéshez, a feladat- €s problémamegoldashoz.
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13.4.A mindennapos testnevelés,
testmozgas megvalositasanak
modja

Az egészségfejlesztd iskolai testmozgas program célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és
az azzal egyiitt jard technoldgidk az embert olyan életmodba kényszerithetik, amely a
mozgasszegény ¢letmodhoz, a fizikai képességek hanyatlasdhoz vezethet, attételesen eldidézve
ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kdzott az
egészségnevelés, a szocialis kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ
egylttmiikodés egyarant fejleszthetd

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszto testmozgas hatékonyan megvaldésuljon, az
alabbi sajatos egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgas-programban;

minden testnevelési 6ran és minden egyéb testmozgési alkalmon megtorténik a
keringési- és 1égz6-rendszer megfeleld terhelése;

minden testnevelési 6ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartéas
kialakitasat és fenntartasat szolgalé gyakorlatanyag és 1égzbtorna

a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések kiillonbdzo
testhelyzeteire

minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelent
még az eltérd adottsdgn tanuloknak is;

a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiilnek a teljes testmozgas-
programban;

a testmozgas-program életmod-sportokat, életmindség-sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy €leten at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében);

a testmozgas-program jatékokat és tancot is tartalmaz.

A fenti szempontok, egyiitt és egyforman fontosak és jelentdsek.

Mindennapos testnevelés:

1-4. évfolyam

3 Ora testnevelés

1 éra Uszas

1 6ra néptanc

5-8. évfolyam

4 éra testnevelés

1 déra Uszas
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13.5. A tanulé tanulmanyi
munkajanak irasban,
szobanvagy gyakorlatban
torteno

ellenorzési és értékelési
modja,diagnosztikus,
szummativ,

fejleszto formai, valamint
amagatartas és
szorgalom mindsitésének
elveli

A NAT és a helyi tantervek kovetelményrendszere jelentik az értékelésben a viszonyitasi
alapot. Osztalyzatot adni csak azoknak a tananyagelemeknek a tudasara lehet, amelyekre
a kovetelmények vonatkoznak.

A magasabb évfolyamba 1épés feltétele a minimum kovetelményszint teljesitése.
Alapelv, hogy a tanulok minél tobbféle tevékenységét értékeljiik, de nem minden
tevékenységért sziikséges osztalyozni.

A teljesitmények mindsitése hagyomanyos modon szamjegyekkel és szoveggel torténik.

Az iskola meg6rzi a hagyomanyos értékelési kategoriakat. Az 1. osztalyba szdveges
értékelés,a 2. osztaly év végétdl a felsébb osztalyokban 5 fokozati osztalyzat-skalat
alkalmazunk.

Ennek megfeleléen az osztalyzat akkor:

Jeles/Kitind (5/5D): ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri,
érti, tudja a tananyagot, mindent alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.
Lényegre mutatoan definial, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt. Tud szabadon,
onalldan beszélni.

J6 (4): ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan, csak kevés és jelentéktelen
hibaval teszeleget. Hasonlo az 6tdshdz, de aprd bizonytalansdgai vannak. Kisebb
el6adasi hibakat vét, definicioi bemagoltak.

Kozepes (3): ha a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tesz,
neveldi segitségre (javitasra, kiegészitésre) tObbszor raszorul.
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Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud ondlléan dolgozni, beszélni. Segitséggel képes
megoldani szobeli feladatat. Rovid mondatokat mond (parbeszéd alakul Ki a tanar és a

tanul6 kozott).

Elégséges (2): ha a tantervi kovetelményeknek sulyos hianyossaggal tesz csak eleget, de
a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartasaggal rendelkezik.
Egyszavas valaszokat ad. Fogalmakat nem érti. Gyakorlatban képtelen 0nallo
feladatvégzésre (akar, de nem megy).
Elégtelen (1): ha a tantervi kovetelményeknek a neveldi utbaigazitassal sem tud eleget
tenni. Aminimumot sem tudja.

Iskolankban a szdzalékos teljesitések osztalyzatta alakitdsa az alabbiak szerint torténik.

0-30% =1

31-50% =2
51-75% =3
76-90% =4
91 - 100% =5

Teljesitmény Erdemjegy Szboveges értékelés

0-30% elégtelen 1 felzarkoztatasra szorul

31 -50% clégséges 2 megfelelden teljesitett, ill.
felzarkoztatasra szorul

51 -75% kozepes 3 megfelelden teljesitett

76 -90% jo 4 jol teljesitett

91 -100% jeles 5 jol teljesitett, ill. kivaloan
teljesitett

A fenti szazalékhataroktol a szaktanar belatasa szerint max. 5%-kalleltérhet BKivevea

BTMN tanuldk esetén i

Teljesitmény Erdemjegy Szoveges értékelés

0-25% elégtelen 1 felzarkoztatasra szorul

26 -50% elégséges 2 megfelelden teljesitett, ill.
felzarkoztatasra szorul

51 -75% kozepes 3 megfelelden teljesitett

76 -90% jo 4 jol teljesitett

91 -100% jeles 5 jol teljesitett, ill. kivaloan
teljesitett

A fenti szazalékhataroktol a szaktanar belatasa szerint max. 5%-kalfeltérhet BKiveve: |
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SNI tanuldk esetén '

Teljesitmény Erdemjegy Szoveges értékelés

0-20% elégtelen 1 felzarkoztatasra szorul

21 -50% elégséges 2 megfelelden teljesitett, ill.
felzarkoztatasra szorul

51 -75% kozepes 3 megfelelden teljesitett

76 -90% jo 4 jol teljesitett

91 -100% jeles 5 jol teljesitett, ill. kivaloan
teljesitett

A fenti szazalékhataroktol a szaktanar belatasa szerint max. 5%-kalfeltérhet BKiveve:d |

Az 1j belépd tantargyakban foként szavakkal értékeliink, konkrétan ramutatva az elért
eredmények €s kudarcok okaira. Ebben az idében ismertetjiik meg a tanulokkal az 1j
targyak sajatos tanulasi modszereit €s a tantargyi kovetelményeket.

Az iskolank valamennyi pedagogusanak feladata, hogy az értékelésre és osztalyozasra
kozosen megfogalmazott alapelveket]betartsa.

Az értékelések adminisztracidja, alapelvei

- A felelés témajat az ellendrz6é konyvben/elektronikus napléban az osztalyzat
eldtt/osztalyzat beirasakor jegyzetben jeldlnikell.

- Figyelembe kell venni a tanul6 adott targyban mutatott tobbletmunkajat.

- Helytelen viselkedése, kotelességteljesitésének elmulasztasa miatt szaktargyi
elégtelenosztalyzat nem adhato illetve a jegybe nem beszamithato.

- Feladatlap, ellen6rzd témazard csak abban az esetben osztalyozhato és vehetd
figyelembe,amennyiben azt értékelve a gyermekek visszakapjak, kijavitjak,
elvégezve a megfeleld korrekciokat.

- A kozpontilag kiadott feladatlapokat a gyermek nem tarthatja maganal.

- A kiilonféle feladatlapokat, felméréseket, amelyeket leosztalyoztunk, év végéig
meg kell6rizni.

- Az iskolai dolgozatok, témazard feladatlapok, stb.(5 évig megdérzendd) érdemjegyét
a szaktanar az elektronikus naploba valo bejegyzéssel egyidejiileg ellendrzé konyvbe
irassa be(kelt, téma) és irja ala.

- A hazi feladatokat iranymutatoan minden esetben javitani kell.

- Fontos, hogy a tanul6 tudja, értse, milyen teljesitményt, milyen irdnya fejlédést
varunk eltdle.

- Ertékeljiik a sikeres és sikertelen munkajat egyarant.

- Uj tantargynal ajanlott, hogy az els6 két honapban rossz jegy ne keriiljon az
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osztalynaploba(értékelés szoban torténjen).
- A helyesirasi hibakat mindenkinek kotelessége kijavitani, de a szaktargyi jegybe
nem lehetbeszamitani.
- Ne keriiljon sor egy napon kettonél tobb témazard dolgozat megirasara.

- Minden tantargy esetén - kiilonosen a készségtargyak esetén - havonta minimum egy

érdemjegy/szoveges értékelés keriiljon az elektronikus naploba/ellendrzdbe.

Hézifeladat, felszerelés, 6rai munka, szorgalmi feladatok értékelése

Matematika, magyar nyelv és irodalom, német nemzetiségi nyelv (magas draszamu tantargyak)

esetén:

» hazi feladat nem elkészitése esetén kis I 5 db kisl—nagyl
» hazi feladat részben nem elkészitése, felszerelés hianyossaga esetén fekete pont

15db fekete pont—nagyl

» szorgalmi, 6rai munka, gylijtdomunka stb. esetén a pedagogus dontése alapjan lehet

piros pontot illetve Kis 5-6st adni
5db kis 5—nagy 5 vagy 15 db piros pont—nagy 5

Minden mas tantargy esetén:
* hazi feladat nem elkészitése esetén kis 1~ 3 db kisl—nagyl
* hazi feladat részben nem elkészitése, felszerelés hidnyossaga esetén fekete pont
15db fekete pont—nagyl

» szorgalmi, 6rai munka, gylijtdémunka stb. esetén a pedagogus dontése alapjan lehet

piros pontot illetve kis 5-6st adni
3db kis 5—nagy 5 vagy 15 db piros pont—nagy 5

Testnevelés esetén:
» felszerelés hidnya kis 1 3 db kis 1- nagyl

Erdemjegyek sulyozéasa

Szobeli, irasbeli felelet, ropdolgozat, memoriter 100%
Témazard dolgozat 200%

Tanév eleji diagnosztizald mérések 50%

Hazifeladat, felszerelés, 6rai munka, szorgalmi feladatok 50%

Tavoktatas soran kapott érdemjegyek 50%

A tanuldk értékelése

Iskolankban cél, hogy minden tanitvanyunk sajat lehetéségeinek optimumaig jusson el,
erkolcsi, értelmi és testi fejlodésében talaljuk meg a megfeleld teret, ahol gyakorolhatjak
képességeiket, felfedezhetik onmagukat.

Az egymas megértésére, elfogadasara, megbecsiilésére nevelés tantestiiletiink egyik 6
alapelve. A madsik fél munkdjanak elfogaddsa és tisztelete kell, hogy vezérelje
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tanarainkat és tanitvanyainkat! A jo hangulatu oktatas egyik feltétele az értékelési
rendszerilink egységesitése,annak céltudatos végrehajtasa.

Az értékelés célja:

-a személyiség fejlesztése

-az onértekelési képesség kialakitasa

- az iskolai tanulmanyok egész idészakara kiterjedd atfogd személyiségfejlesztés, az

onértékelési képesség kialakitasa, az onmuvelés képességének fejlesztése, az 6nalld

tanuldsra valo igény kialakitésa.
Az értékelésre a tanulési folyamat minden szakaszaban sziikség van.

Az értékelés Kezdete Folyamata Vége
Fajtaja: Diagnosztikus Formativ Szummativ
Feltarja az el6zetes| Fejleszt6. A tanuld | Mindsitd értékelés,
ismeretek onfejlesztd atanulasi id6t
szintjét modo | lezarja
,feladatot hataroz meg, | tsajatit el
helyzetet mér fel
Ideje: Csoportba Idében rendszeresen | Félév, év vége
sorola | elosztott
S esetén, a szakasz|gyakorisaggal, a
elején, a tanulasi| folyamat teljes
problémak idejeben
esetén, tanarvaltaskor
Célja: Visszajelzés tanar, A tanulas és értékelés | Osszegezés,
diak,sziil6 szamara kolcsonhatasanak mindsités,
érvényesitése értékelés
Formdja: Rovid Ropdolgozat Témazaro,
dolgoza szbbel szobeli
t (osztalyozni nem | ifeleletek, -irasbeli feleltetés
illik) a teljesitményt | osztalyfeleltetés
pontban
vagy %-ban fejezi ki

Az értékelés alapelvei:

Az értékelés legyen

e folyamatos - kiszamithatd, megjelenése rendszeres, aktualis, tervszert,
nem kampényszeri, az ellendrzés legyen természetes kisérdje a
tanulonak, a fesziilt 1égkor nem sziikségszert!

e sokoldalu - ne csak a szorosabb értelembe vett tantargyi szaktudast €s
elérehaladést, hanem a gyermek valamennyi pedagogiai szempontbol

fontos

tevékenységét ¢€s

ezekben elért

fejlodését

értékeljiik,

osztalyozzuk (emlékezeti teljesitmények, ismeretek alkalmazasa, stb.)!
e valtozatos - vizsgalja a neveltségi szinteket, vegye figyelembe az
alkalmazzuk a

¢életkori

sajatossagaikat,

személyiségtipusokat,

metakommunikacios jelzéseket.
e kiszamithato - segitse el6 a rendszeres munkavégzés és a felelsségtudat
kialakulasat.

e konkrét - az értékelés legyen targyszerii, tarja fel a hibak okait,
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tamaszkodjék a pozitivumokra, serkentse tovabbi eréfeszitésekre, tartsa
¢letben az egészséges munkakedvet.

o ‘"egybehangzd" - torekedjen objektivitasra, igazsagossagra, méltanyossagra.

e kollektiv - a tanulok egymas teljesitményét is értékelhetik szavakkal,
esetleg érdemjegyekre tett javaslatokkal. A nevelési folyamat fontos
része az értékelés szempontjainak elsajatitisa, megtanulasa,
alkalmazasuknak (elviselésiiknek) megszokasa.

Az iskolai tanulmanyok egész idGszakara kiterjedd atfogd személyiségfejlesztés, az
onértékelési képesség kialakitdsa, az onmiivelés képességének fejlesztése, az onalld
tanulasra val6 igény kialakitasa.

Az értékelés formai

A tantargy sajatossaganak €s oraszamanak megfeleléen az irasbeli és szobeli értékelés
aranya 4:1. Olyan tantargyak esetében, ahol a tanulok altal bemutatott gyakorlat vagy
altala készitett alkotas, munkadarab kertil értékelésre, havonta legaldbb egy alkalommal
kell osztalyzattal értékelni a bemutatott teljesitményt.

A tanulo altal az értékelés idoszakaban a kovetkezoféle szamonkérésekbol
szlilethetnekosztalyzatok. - szobeli

- irasbeli

- témazaro

Az osztalyzatoknak tiikrozniiik Kell a tanulo teljesitményét. Figyelembe vessziik a
szerzett érdemjegyek értékét, sorrendiségét, romlod vagy javuld tendencidjat.
Tanév végén a teljes szorgalmi idészakban szerzett érdemjegyek alapjan keriil sor
az évestanuloi teljesitmény értékelésére, az év végi osztalyzat kialakitasara.

Félevi illetve év veégi értékelés esetén

+ Aaltalanos tantestiileti dicséretet az kaphat, akinek a bizonyitvanyban szerepld
jegyet csak jelesek (magatartast €s szorgalmat is beleértve), illetve min. 5 db
kitind (5D) osztalyzata van

* jeles annak a bizonyitvanya, akinek legfeljebb 2 db j6 tantargyi osztalyzata van
(magatartas lehet jO)

» kitlind annak a bizonyitvanya, akinek csak jeles vagy kitlin6 (5D) tantargyi
osztalyzata van (magatartas lehet jO)

« kitlind (5D) osztalyzatot az kaphat egy tantargy esetén, akinek az adott
tantargybol csak 6tosei vannak

Magatartas és szorgalom elbiralasanak elvei

A végleges mindsités - a tanulokozosség véleményének ismeretében - a
nevelOtestiilet altal keriil kialakitasra oly modon, hogy az mind a k6zdsség, mind az
egyén szamara neveld hatasu legyen.

A magatartas- és szorgalomjegyek elbiralasat az osztalyfonok késziti eld.

Az osztalyfonokok a negyedévi, félévi, haromnegyedévi és év végi érdemjegy
kialakitdsandl a szaktanari értékeléseket az értékelést megeldzden kiosztott
értékeldlapok) illetve a biintetési - dicséreti fokozatokat veszi figyelembe.
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A Vi évi, félévi, ¥ évi és év végi értékeléseknél a kovetkezé szempontok alapjan értékeljiik a
magatartast és szorgalmat:
- az értékelést megeldzoen kiosztott értékelélapokonlaz adott osztalyban tanito
tanarok javaslatokattesznek az érdemjegyekre az értékelést megel6z6 idészakra
vonatkozo6an
- a javaslatok elhangzanak tantestiilet el6tt az aktualis értekezleteken
- az osztalyfonok a javasolt jegyek alapjan tesz javaslatot a végleges jegyre
- ha az osztalyfénok altal tett javaslat eltér a javasolt jegyek atlagatol, tudja
megindokolnidontését (lehet, hogy az of. —nek t6bb informdcioja van, mint az
osztalyban tanito tandroknak)

a. magatartas érdemjegy
e nemcsak a tanorai, hanem az orakozi sziinetek, a tanoran kiviili
foglalkozdsok, iskolaiprogramok rendezvények alatti magatartast is

figyelembe vessziik
- osztalyfonoki figyelmeztetés 1 vagy 2 3
3 vagy tobb 2

- igazgat6 figyelmeztetés (alt. magatartasi probléma miatt) 2

b. szorgalom érdemjegy

- tantargyi figyelmeztetés 1 vagy 2 3
(Ya év €és ¥4 év) 3 vagy tobb 2
- félévi és év végi értékelésnél tantargyi bukas esetén 2

- igazgatoi dicséret (dlt. miisorok, versenyek miatt) egyjeggyel javit

Szoveges értékelés

A belépd elsé évfolyamon illetve a masodik évfolyam elso félévében szoveges
értekelés torténik.
Szoveges értékelésre keriil sor az alabbi tantargyak és évfolyamok tekintetében

- kivaloan teljesitett/kitlinden teljesitett

- jOl teljesitett,

- megfelelden teljesitett,

- felzarkoztatasra szorul:

e 1-8. évfolyam: etika/hit- és erkdlcstan
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13.6.A csoportbontasok és egyéb
foglalkozasok szervezésének
elvel

A csoportbontasokhoz rendelkezésre alld oOraszamkeretet illetve az egyéb foglalkozasokra
rendelkezésre allo éraszamot a mindenkori tanév 6raszamai hatarozza meg.
Az egyéb foglalkozasok tervezésekor illetve szervezésekor felmérjiik a tanuloi igényeket.

A tanoéran kiviili és egyéb foglalkozasok szamat tanévenként az osztalykozosségek szdma, a tanulok
szdma, tovabba a koznevelési torvény tanuldcsoportok heti idokeretére vonatkozo melléklete, tovabba
a torvény altal biztositott tovabbi orakeretek hatarozzak meg.

A megvaltozott intézményi munkarend alapjan a szervezett tanorai €s egyéb foglalkozasok 16 6raig
tartanak. Sziil6i igény esetén az intézmény a gyermek feliigyeletét 17 oraig latja el. A kdtelezo tandrak,
illetve egyéb foglalkozasokat kovetd délutani foglalkozasok aldli felmentés eljarasi szabalyait a
Hézirend tartalmazza.

Csoportbontasok:
Nivocsoportok 1étrehozéasa
Magyar, matematika ¢és német nemzetiségi nyelvbdl valamint az adott tanév
lehetdségeinek figyelembe vételével maés tantargyak esetén is azokat csoportbontasban
tanitjuk . A csoportbontasokra tanév elején, az el6z6 évi tanulmanyi eredmények alapjan
a szaktanarok véleményét figyelembe véve kertil sor. Az alap €s emelt szintli csoportok
tantargyi 6raszama megegyezik, csak az ismeretek elsajatitasanak tempojaban tesziink
kiilonbséget. Ezaltal az alapszintii csoportokban a minimum ismeretek elsajatitasara és
megszilarditasara forditunk nagyobb figyelmet, mig az emelt szintli csoportokban
lehetdségiink van kiegészitd ismeretanyagok atadasara is.
Az alap és emeltszintli csoportok kozotti atjarhatosag biztositott félévkor, illetve tanév
kezdésekor, természetesen csoportok kozotti  kovetelménybeli  kiilonbségeket
figyelembe véve.

Felelos: az adott tantargyat tanitd pedagogus, osztalyfonok, munkak6zosség vezetd,

iskolavezetés

Egyéb foglalkozasok, tandrai foglakozasokon kiviili tevékenységek:
A szakkori foglalkozasok célja, hogy egyrészt kiegészitsék a tandrai ismereteket,
masrészt lehetdséget biztositanak az egyéni képességek fejlesztésére.
Szakkorok inditasdra az aktudlis tanév Orakeretének illetve tantargyfelosztasanak
fiiggvényében van lehetdség.
A szakkori igényeket minden tanév mdjus 31-ig felméri az intézmény és annak
megfelelden alakitja ki az egyéb foglalkozéasok rendjét.
A kiskort tanul¢ sziil6jének irdsbeli kérelme alapjan, ha a tanuldt kérelmére felvették a
nem kotelezd tanorai foglalkozasra, a tanitasi év végéig koteles azon részt venni. Ennek
feltétele, hogy erre a beiratkozas el6tt irasban felhivtak a tanuld ¢€s a sziild figyelmét. A
nem kotelezd tanorai foglalkozast, a mulasztas tekintetében gy kell tekinteni, mintha
kotelezd tanorai foglalkozas lenne.
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Felelos: szakkoroket tartd pedagdgusok, iskolavezetés
Etika /hit-és erkolcstan oktatas

A sziilok tajékoztatasarol

Az intézményvezeté6 a leend6 elsé osztalyosokat a beiratkozast megel6zo sziil6i
értekezleten, az etika illetve hit- és erkolcstan tantargyak bevezetésérol.

Az intézményvezet6 kijeloli azt a napot, amelyen a leendd elsds sziiloket tdjékoztathatja az
egyhazi jogi személy arrol, hogy a hit- €s erkdlcstanoktatast milyen modon szervezi meg. Az
iskola igazgatdja a tdjékoztatasra kijelolt idOpontot 10 nappal a tajékoztato elott kozli az
egyhazi jogi személlyel,

Marcius 16-31. kozott az igazgaté nyilvanossagra hozza az iskola honlapjan és a helyben
szokasos modon a kovetkezd tanévben a hit- és erkodlcstan oktatas megszervezését vallalo
egyhazi jogi személyek megnevezését, valamint az illetékes képviseldjének nevét, cimét.

A jelentkeztetésrol, beiratkozasrol

A leend¢ elsds gyermekek sziilei beiratkozaskor nyilatkoznak valasztasukrol, A lelkész vagy
hittantanar jelen lehet az elsés gyermekek beiratkozasakor, s a sziilok kérésére a hit- és
erkodlestanoktatassal kapcsolatban ekkor is tdjékoztatdst adhat. Ha nem tud jelen lenni, az
igazgatonak akkor is biztositania kell azon papiralapi dokumentumok elérhetdségét, amelyeket
korabban az egyhazi jogi személy hozza eljuttatott.

A sziil6 onkéntes irdsbeli hozzdjarulassal nyilatkozhat az iskolanak arrdl, hogy etikadrat
valaszt-e a gyermeke szamdra, vagy valamely egyhaz altal megszervezett hit- és erklcstanorat.
Ha a sziil6 nem tesz irasbeli nyilatkozatot, akkor a gyermek etikaoktatason fog részt venni.

A sziil6 olyan egyhazi jogi személy hit- és erkdlcstanoktatasat is igényelheti, amely nem tartott
tajékoztatot az iskolaban. Az ilyen sziildi igényrol az igazgatonak irasban kell értesitenie a sziilé
altal megjelolt egyhazi jogi személy képviseldjét.

A hit- és erkolcstanoktatast valasztott sziilok gyermekének nevét és osztalya megnevezését az
iskola atadja az érintett egyhazi jogi személynek a beiratkozast kovetd harom napon beliil.

Ezt kovetd hét napon beliil az igazgatd egyeztet a tanulocsoportok kialakitasarol az érintett
egyhazak képviseldivel.

A tanuldcsoportok kialakitasarol

Nem ir elo létszamhatart a tanulocsoportok 1étrehozasahoz, igy akar egy fovel is tarthatd hit-
és erkdlcstanora.

A hit- és erkolcstanoktatasban részt vevo tanulocsoportok dsszevonhatok.

A hit- és erkolcstanorakat elsésorban az orarendbe illesztett etikaora idejében kell megtartani.
Amennyiben a lelkész vagy hittantanar meégsem tudja ekkor megtartani a hit- és
erkolcstanorakat, az érintett szlilok irasbeli egyetértd nyilatkozata alapjan az igazgatd és az
egyhazi jogi személy irdsban megallapodhat arr6l, hogy a hit- és erkdlcstandrakat az egyhazi
jogi személy mads idopontban az iskolaban vagy mas idépontban az iskola épiiletén kiviil tartja
med. (Ennek az esetnek a valasztasakor mérlegelni kell azt a kérdést, hogy egyéb tényezdk —
mint példaul az egész napos iskolai elfoglaltsag — miatt nem fogja-e a gyerek inkabb az
erkolcstanoktatast vagy mas felekezet hittanordjat valasztani.)

A tanuldcsoportok beosztasan tanév kozben valtoztatni nem lehet.

A sziil0 valasztasat tanév kozben nem valtoztathatja meg. Tanév végén dtjelentkeztetheti
gyermekét masik csoportba, ha szandékat majus 20-ig irdsban kozli az igazgatdval és az érintett
egyhazi jogi személy képviseldjével.

A hit- és erkolcstanérak megtartasarol
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A hit- és erkdlcstanora ugyanolyan adminisztrdacios feladatokkal jar, mint minden egyéb tanora
(akkor 1is, ha az iskola épiiletén kiviil keriil megtartasra). A lelkész vagy hittantanar
csoportnapldt vezet, az iskola egyéb dokumentumaiban pedig az adminisztraciot a lelkész vagy
hittantanar t4jékoztatdsa alapjan minden tanitasi orat kovetd nap végéig az érintett tanulok
osztalyfonoke végzi el.

Amennyiben az egyhazi jogi személy nem tud gondoskodni a hitoktato, hittantanar szakszerti
helyettesitésérol, az iskola koteles a hit- és erkodlestanoran részt vevo tanulok feliigyeletérdl
gondoskodni.

Ha az iskola a targyi feltételek biztositasat vagy egyiittmiikodesi kotelezettséget nem teljesiti,
akkor a fenntart6 az egyhazi jogi személy kezdeményezésére koteles gondoskodni a sziikséges
egylttmiikodés kialakitasarol és a feltételek biztositasarol.

A fakultativ hitoktatas lehetdésége megmarad azon egyhazak részére, akik szervezetten nem
vallaljak vagy nem tudjak biztositani a hitoktatast. (Ennek az esetnek a valasztdsakor is
mérlegelni kell azt a kérdést, hogy egyéb tényezdk — példaul az egész napos iskolai elfoglaltsag
— miatt nem fogja-e a gyerek inkabb az erkodlcstanoktatast vagy mas felekezet hittanorajat
valasztani.)

A hit- és erkolcstan tantargy értékelése és mindsitése szévegesen torténik:
kitlinden megfelelt, jol megfelelt, megfelelt, nem felelt meg
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13.7.Nemzeti, etnikai Kisebbségi
iskolai nevelés és oktatas — a
nemzeti és etnikai Kisebbseg
anyanyelvi, torténelmi, foldrajzi,

kultura- és nepismereti
tananyaganak elsajatitasi
lehetoségei

A vaskuti Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola nemzetiségi nyelvoktato iskola. A német nyelv,
mint nemzetiségi nyelv van beépitve a Pedagogiai Program helyi tantervébe. A torvényi

elbirasoknak megfelelden a gyerekek els6 osztalytol kezdédben heti 6t éraban sajatithatjak el a

német nemzetiségi nyelvet, illetve heti egy 6rdban nemzetiségi népismeretet tanulnak.

Az intézmény kiemelt céljai kozott szerepel:

e Nemzetiségi nyelv és kultura megismertetése és apolasa, a foldrajzi, torténelmi, népismereti
anyagok megismerése, hagyomanyapolas.

a nyelv és kultira megismerése jaruljon hozza a nemzetiségi indentitas kialakitasahoz
¢s erdsitésehez gyakorlati, hasznalhat6 ismeretek birtoklasaval egymastol €s egymassal
tanuléssal

az intézmény programjai tartalmazzanak nemzetiségi vonatkozasti rendezvényeket
(projektnapok, versenyek, szakmai tovabbképzések, kulturalis programok), amelyeken
keresztiil a tanulok Osszekapcsoljdk a jelent a malttal, a modern kultarat a
hagyomanyokkal.

az anyanyelven/nemzetiségi nyelven torténd kommunikacidos és egyiittmiikodési
készségek kiemelt fejlesztése

a nyelvi és a nemzetiséghez kapcsolodo ismeretek segitség az eligazodast egy gyorsan
véltozo, tobbnyelvill vilagban

egylttmikodési halozat kiépitése a telepiilési, kistérségi €és orszagos nemzetiségi
intézményekkel, csoportokkal: nemzetiségi Onkormdnyzatok, 6vodak, nemzetiségi
altalanos iskoldk, kozépfoku intézmények, hagyomanydrzo csoportok

a nemzetiségi oktatas-nevelésbe résztvevo pedagodgusok folyamatos képzése

Forrds: Wurzeln und Fliigeln — Leitbild des ungarndeutschen Bildungswesens

Egyre inkdbb meg kell kiizdeni azzal a nehézséggel, hogy a csaladi nyelvi hattér — sziilo,
nagysziillok nyelvtudasa, segitség az otthoni tanuldsban — egyre kevésbé van jelen, igy
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leginkdbb az iskola sajadt magdra tamaszkodhat a nemzetiségi hagyomanyok
tovabborokitésében €s a nyelv elsajatitasaban.
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A nemzetiségi nyelv oktatasanak tanorai keretei

» A nemzetiségi nyelv oktatasanak megvalosulasa
Intézménylinkben tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek szinterei 5.

¢vfolyamtol kezdddden a tandrai foglalkozasok keretein beliil 1étrehozott nivdcsoportok.

A csoportbontasokra tanév elején, az el6z6 évi tanulmanyi eredmények alapjan, valamint az
also tagozatos tanitok véleményét figyelembe véleményét kertil sor.

Az alap és emelt szintli csoportok Oraszama természetesen megegyezik, csak az ismeretek
elsajatitdsanak tempdjaban tesziink kiilonbséget. Ezaltal az alapszinti csoportokban a minimum
szintli ismeretek, készségek és képességek elsajatitdsara és megszilarditasara forditunk
nagyobb figyelmet, mig az emelt szintli csoportokban lehetéség van kiegészitd ismeretanyagok
atadasara (pl. DSD I nyelvvizsgara torténd felkészitésre)

Az alap- és emeltszintli csoportok kozotti atjarhatdosag biztositott félévkor, illetve tanév
kezdésekor, természetesen, a csoportok kozotti kdvetelménybeli kiilonbségeket figyelembe
véve.

, » Népismeret oktatasa

Evfolyamonként heti egy draban a helyi tantervbe beépitve a NAT illetve az irdnyelvek/tartalmi
szabalyozok torténik a népismeret oktatdsa. A tantdrgy oktatdsahoz igénybe vehetd tovabbi
lehetdségek:

- Ko6zosségi Haz — Falumizeum

- minimizeum az iskolédban

- templom

- temetd

- emléktablak a kozségben

- MNAMK és Ulmer Schachtel — Baja

- Vaskuti Hagyomany6rz6 Tancegyesiilet
- Deutschklub

- Kraul Antal Favosegyesiilet

- egyéb kiallitasok, vandorkiallitasok.

A nemzetiségi nyelv gyakorlasanak, a nyelvi ismeretek megszilarditasanak és
hasznalatanak lehetéségei a tanérakon kiviil

» Tanulmanyi versenyek
Minden tanévben az aktudlis versenykiirdsok koziil valasztjadk ki a szaktandrok azokat a

versenyeket, amelyeken tanuldink részt vesznek, probara tehetik nyelvismereteiket és
osszemérhetik tudasukat mas intézmények tanuldival. Rendszeres részvétel biztositott.
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> Nyelvvizsga el6készito foglalkozasok
Intézményilink DSD 1 vizsgahely.

Hetedik évfolyamos diakok koziil — emelt csoport — minimum 1 {6 Pilotpriifung-ot
(prébanyelvvizsgat) tesz.

Végzos didkjaink — az emelt szintii csoport — a nyolcadik évfolyam végén DSD I irdsbeli és
szobeli nyelvvizsgat tesznek.

Felkészito és vizsgaztato tanarok az adott tanuldcsoport pedagdgusai.

» Német néptanc
Szakkori jelleggel folyik német néptanc oktatas. 1-8. évfolyamos didkok vehetik igénybe.

> Iskolai zenekar
Az alapfokti miivészetoktatdsban részesiilé hangszert tanuld k vesznek részt a zenekar

munkdjaban. A zenekar célja német nemzetiségi zenei hagyomanyok &polasa. Részt vesznek
iinnepi miisorokon, rendezvényeken.

» Szabadidés tabor, nyari tibor szervezése
A nemzetiségi nyelv gyakorlasa és hagyomanyapolas céljabol szerveziink nyari napkozis illetve
bentlakasos taborokat, melyeket 1-8. évfolyamos tanulok vehetnek igénybe.

» Német nemzetiségi projektnap a kitelepités évfordulojahoz kapcsolodoan
Minden év novemberében a kitelepités évforduldjahoz kapcsoloddan nemzetiségi projektnapot tartunk,

melyet a munkaterviinkbe is beépitiink. Célja els6sorban a nemzetiségi hagyomanyok ujjaélesztése,
megismerése oly modon, hogy minden évfolyam kiilonbdz6 témakorben tevékenykedik.

Kiils6 kapcsolatok

> Kapcsolattartas a Vaskati Német Nemzetiségi Onkormanyzattal
A Vaskuti Német Nemzetiségi Onkormanyzat, mint fenntarté folyamatosan figyelemmel kiséri

az ovodaban illetve iskoldban folyd nemzetiségi oktatast.
Rendszeresen tamogatjak az iskolai rendezvényeket.

Lehetoségeik szerint hozzajarulnak a nyelvoktatds szinvonalanak emeléséhez, azt igyekeznek
technikai eszkozokkel, felszerelésekkel tamogatni.

> Kapcsolattartas helyi intézményekkel, szervezetekkel
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Feladatunk a nemzetiségi intézmények, szervezetetk — Ovoda, Hagyomanydroz
Néptancegyesiilet, Deutschklub, K6zosségi Haz - kozotti kapesolattartas és informacidaramlas
biztositasa.

Az Ovodaval valé kapcsolattartds nemzetiségi vonalon leginkabb az iskolai elokészitésre
vonatkozik. Az Altalanos Iskola figyelemmel kiséri az 6vodai nemzetiségi oktatas stilypontjait,
¢s az elsos tanitok ennek megfelelden tudjak alakitani az oktatast a belépd els6sok szdmara.

A koz0sen szervezett programokban, iinnepi miisorokban a német nyelvi részletek is szerepet
kapnak.

» Kapcsolattartas mas intézményekkel, szervezetekkel
o Kistérségi nemzetiségi altalanos iskolak, teriiletei:
v' tovabbképzések, szakmai rendezvények
V' Kistérségi tanulmanyi versenyek
¢ Bajai Nemzetiségi Kozpont
e Deutsche Biihne - Szekszard

> Testvérkozségi kapcsolatok
Vaskut kozségnek két németorszagi kozséggel, Mutlangennel és Tiirkheimmal van kapcsolata.

Lehetdség szerint igyeksziink tanuldinknak kozos talalkozdkat szervezni valtott helyszinekkel,
hogy kolcsonosen megismerkedhessenek egymés hétkéznapi ¢€letével, mindennapi
hagyomanyaival.
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Nationalititenunterricht - traditionelle
sprachunterrichtende Erziehungs- und
Unterrichtsform

Moglichkeiten zum Erwerben von Lehrstoffen
In Muttersprache, Geschichte, Geographie und
Kultur- und Volkskunde

In der Waschkuter Deutsche Nationalitdtengrundschule gibt es Nationalitdtensprachunterricht,
das bedeutet, dass die deutsche Sprache als Nationalitidtensprache in den ortlichen Lehrplan
eingebaut ist. Die Schiiler lernen ab der ersten Klasse in wochentlich fiinf Stunden die deutsche
Nationalitdtensprache und Literatur, in wdchentlich einer Stunde Volkskunde der
Ungarndeutschen.

Unter den Hauptzielen des Instituts steht:

e Bekanntmachung und Pflege der Nationalititensprache und Kultur, Kennenlernen von
geographischen, historischen und volkskundlichen Themen, Traditionspflege

- das Kennenlernen von Sprache und Kultur soll fiir Erhalt und Stirkung
ungarndeutschen Identitdt dienen, dadurch praktische, benutzbare Kenntnisse
voneinander und miteinander lernen

- die Programme sollen Veranstaltungen mit Nationalititencharakter organisieren
(Projekttage, fachliche Weiterbildungen, kulturelle Programme), durch die
unsere Schiiler die Gegenwart mit der Vergangenheit, die moderne Kultur mit
den Traditionen verkniipfen konnen

- die Kommunikation in der Muttersprache/Nationalititensprache soll die
Entwicklung der Kommunikations- und kooperativen Fahigkeiten dienen

- die sprachlichen und Nationalititenkenntnisse sollen die Orientierung in einer
rasch verdndernden, mehrsprachigen Welt dienen

- Zusammenarbeit mit der oOrtlichen, regionalen und Landesselbstverwaltungen,
Institutionen und Gruppen

- Weiterbildung der Nationalitdtenpadagogen

Quelle: Wurzeln und Fliigeln — Leitbild ungarndeutschen Bildungswesens
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Das Problem, dass die familidren Sprachkenntnisse (Sprachkenntnisse der Eltern, GrofBeltern,
UrgroBeltern)immer weniger aufzufinden sind, bleibt die groe Aufgabe des Weitergebens der
Sprache und Kultur fiir die Grundschule.

Unterrichtsstunden fiir den Nationalititensprachunterricht

> Deutsch als Nationalititensprache
Unter unseren Tatigkeiten zur Entfaltung der Féhigkeiten und Fertigkeiten bekommen ab der

5. Klasse die Niveaugruppen eine wichtige Rolle. Die deutsche Sprache als
Nationalitdtensprache wird auch in Niveaugruppen unterrichtet.

Die Gruppen werden Anfang des Schuljahres mit Beachtung der Meinung der Padagogen in
der Unterstufe und der schulischen Ergebnisse des vorigen Schuljahres gebildet.

Die Stundenzahl und Erwartungen der beiden Gruppen sind gleich, Unterschiede gibt es bei
dem Tempo. In der Niveaugruppen mit Grundkenntnissen gibt es mehr Mdglichkeit zur Ubung
und zur Vertiefung der Kenntnisse und bekommt der Erwerb der Minimalkenntnisse grof3ere
Aufmerksamkeit. In der Niveaugruppe mit hoheren Kenntnissen haben die Schiiler die
Moglichkeit Ergénzungsmaterial und ein erweitertes Wissen zu bekommen, z. B. Vorbereitung
zur Sprachpriifung DSD L.

Die Schiiler kénnen zwischen den Gruppen wechseln. Dazu gibt es Moglichkeiten bei dem
Halbjahr und Jahresende. Man muss natiirlich den Lehrstoff und die Anforderungen
beriicksichtigen.

» Volkskunde
Die Schiiler lernen in wochentlich einer Stunde Volkskunde. Dabei werden die Ortlichen

Traditionen und Gebréuche bearbeitet. Dabei werden die Vorschriften des Nationalen Lehrplan
und der inhaltlichen Verordnungen in Acht genommen.

In dem Volkskundeunterricht hat man weitere Moglichkeiten:

- Gemeindehaus mit dem Dorfmuseum

- Minimuseum in der Schule

- Kirche

- Friedhof

- Gedenktafeln im Dorf

- UBZ und Ulmer Schachtel in Baja

- Waschkuter Traditionspflegende Tanzgruppe
- Deutschklub

- Anton Kraul Musikverein

- weitere Ausstellungen, Wanderausstellungen.
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Moglichkeiten zur Ubung wund Befestigung der Sprachkenntnisse aufBler
Unterrichtsstunden

» Sprachwettbewerbe
Die Lehrer wihlen fiir die verschiedenen Altersgruppen die Wettbewerbe, wobei die Schiiler

die Sprachkenntnissen iiben konnen.

» Vorbereitung zur DSD — Sprachpriifung
Die Schule ist offizielle Priifungsstelle.

Aus der 7. Klasse macht mindestens 1 Schiiler/in die Pilotpriifung.

Die Schiiler in der Niveaugruppe mit hoheren Kenntnissen der 8. Klasse machen die
Schriftliche und miindliche Priifungen.

Die Vorbereitung und Priifung machen immer die aktuellen Padagogen der Gruppe.

> Deutscher Volkstanz
Im Rahmen von Nachmittagsbeschéftigung gibt es Tanzunterricht fiir die Schiiler der 1-8.

Klassen.

» Schulorchester
Die Schiiler, die in eine Kunstschule gehen, konnen in dem Schulorchester mitspielen. Das Ziel

ist die Pflege der ungarndeutschen Musiktraditionen. Der Orchester nimmt an feierlichen
Programmen und Veranstaltungen teil.

> Ferienlager
Zur Ubung und Traditionspflege organisiert die Schule fiir die Schiiler der 1-8. Klassen

Sommercamps.

> Projekttage
ZU Erinnerungstag der Vertreibung organisiert die Schule einen Nationalitdtenprojekttag,

wobei die alten Traditionen neuerlebt werden: die Schiiler bearbeiten in den verschiedenen
Klassen verschiedene Themen.

Weitere Kontakte

» Kontakt zur Waschkuter Deutschen Nationalitiatenselbstverwaltung in Waschkut
Die Waschkuter Deutsche Nationalititenselbstverwaltung als Trager beobachtet die Arbeit und

hilft bei der Nationalitdtenunterricht in der Grundschule stindig.

Sie unterstiitzt die Nationalitdtenprogramme in der Grundschule, wie den Nationalitdtentag
oder Nationalititenwoche. Sie unterstiitzt die Schule mit technischen Geriten und Schulsachen.
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» Kontakte mit anderen Instituten
Die Schule sichert kontinuierliche Kontakte mit den ortlichen Nationalitdteninstitutionen, wie

der Kindergarten, Volkstanzgruppe, Deutschklub, Musikverein.

Mit dem Waschkuter Kindergarten haben wir gemeinsame Programme, wo die Kinder im
Schulalter Besuche in der Grundschule machen konnen, das Schulleben besser kennen zu
lernen. Die  Kindergértnerinnen und  Lehrerinnen/Lehrer  arbeiten im  Bezug
Nationalitdtensprachunterricht zusammen.

Kontakte mit anderen Institutionen
Nationalititenschulen in der Region:
Weiterbildungen, fachliche Veranstaltungen
Wetthewerbe

Regionalbiiro in Baja

Deutsche Biihne in Szekszard

Y

..<\<\.

» Partnergemeinden
Waschklut hat zwei Partnergemeinden: Mutlangen und Tirkheim in Deutschland. Wir

organisieren fiir unsere Schiiler gemeinsame Treffpunkte, wo sie Das Alltagsleben und Briauche

voneinander konnen kennen lernen.
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13.8.Egészségnevelési és
kornyezetnevelési elvek,
programok, tevékenységek

Egészségnevelési elvek Isd. Teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatok

Kornyezetnevelési elvek
Alapelvek
A kornyezeti nevelés alapelvei koziil az alabbiakat kiemelten kell kezelniink, ezek fogalmat,
tartalmat, megnyilvanulasi maédjait koriil kell jarnunk, meg kell vilagitanunk:
- a fenntarthat6 fejlodés
- 0k- okozati 6sszefiiggések
- ahelyi és globalis szintek kapcsolatai, dsszefiiggései
- emberi jogok
- eldvigyazatossag
- bioldgiai és tarsadalmi sokféleség.
Célok
e Hosszu tavu célunk, jovoképiink, hogy kornyezettudatos emberré valjanak tanitvanyaink.
Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:
- kornyezettudatos magatartast és €letvitelt
- a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és
életvitelt
- a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei irdnti felelds magatartast, annak
megorzésének igényét €s akaratat.
- atermészeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség drzését
- az egészséges ¢letmdd igényét €s elsajatittatni az ehhez vezetd technikdkat,
modszereket.
o A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban. Ezek a
kovetkezOk:
- alternativ, problémamegoldé gondolkodas
- szintetizalas, analizalas
- problémaérzékenység
- kreativitas
- egylittmiikddés, alkalmazkodas, tolerancia
- vitakészség, egyéni véleményalkotas
- kommunikécio.
e Az iskola kdrnyezeti nevelési szemlélete
Olyan oktatast kell iskolanknak biztositania, amelyben a tantargyi képzésen kiviil hangsulyt
kapnak az erkolcsi kérdések és a kornyezettudatos életmod. Interaktiv modszerek segitségével
kreativ, egyiittmiikdésre alkalmas, felel6s magatartast kialakitd, dontéshozasra és megoldasra
képes készségeket kell kialakitanunk. Mindezek megkivanjak az 0j értékek elfogadtatasat,
kialakitasat, megszilarditasat és azok hagyomannya valasat.
A fenti célok csak ugy valosithatok meg, ha hatékony tanulési, tanitasi stratégidkat tudunk
kialakitani.
Iskolankban kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén alakitsunk,
természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk. A szemléletet csak ugy lehet formalni, ha
minden tantargyban és minden iskoldn kiviili programon toreksziink arra, hogy didkjaink ne
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elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem egységes egészként lassak a természetet, s benne az
embert. A didkjainkat megtanitjuk arra, hogy a természetben tapasztalt jelenségek okait
keressék, kutassdk a koztiik rejlé osszefiiggéseket. Igy valhatnak a gyerekek majd tudatos
kdrnyezetvéddvé, a természetet féltd, 6vo felndttekke.
e Szaktargyi célok
- a szakoran minden lehetdség megragaddsa a kornyezeti nevelésre (pl. ember és
kornyezete)
- a hétkoznapi  kornyezeti  problémak megjelenitése a  szakordkon (a
kornyezetszennyezés hatdsa az emberre)
- interaktiv mddszerek kiprobalasa, alkalmazésa (csoportmunka, 6nallo kisérlet)
- aszamitogép hasznalata a tandrakon
- természetvédelmi versenyekre felkészités.
A kornyezeti nevelés szinterei az iskolaban
Hagyomanyos tandrai oktatas
A tanérdkon hozzéarendeljik az adott témakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat. Az ora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel.
Kiemelt helyet kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos vonatkozéasok, amelyekhez a didkoknak
is koze van. Kiilonboz0 interaktiv modszereket haszndlva adjuk 4t az ismereteket, de szerepet
kap az 0nalld ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos, audiovizualis és informatikai
lehetéségeit is felhasznaljuk, alkalmazzuk. Igy az élményszeri tanitasra lehetdség nyilik.
Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink megfeleld elméleti alapokat szerezzenek, mert véleményiink
szerint igy lehet csak okosan, atgondoltan harcolni a kdrnyezet megdovasaért.
Kornyezetismeret: - megfigyelések a természetben
- tevékenykedtetés
- tanulmanyi sétak
- tajekozddas a természetben
- testi-lelki egészségilink
Természetismeret/egészségtan: - megfigyelések, kisérletek
- mit tehetiink veszélyhelyzetben?
- Tajékozodas a természetben
- A tiszta viz fontossaga
Foldrajz: - Ovjuk a Foldet!
- Kdzetmintak, dsvanyi mintdk vizsgalata
- Vizgazdalkodasunk
Biologia: - kornyezetiink iranti pozitiv érzelmek, érdeklodés, érték- és feleldsségtudat
kialakitasa, életkornak megfeleld kdrnyezet iranti érzékenység kialakitasa
Kémia: - a megismert anyagok, vegyiiletek helyes hasznélata
- kornyezetre gyakorolt hatasuk
- aktualis kornyezetvédelmi problémak megbeszélése
- szelektiv hulladékgytijtés, Gijrahasznositas
- haztartasi vegyszerek szakszerii hasznélata
Tanoran Kkiviili programok:
- tanoran kiviili foglalkozasok
- tanulmanyi versenyek évenként
- papirgytjtési akcid
- részvétel a kozség tisztasagi akcidiban
- Egészségnap
- Osztalytisztasagi verseny
- Fold Napja
- Aziskola és kornyezetének parkositasa
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- Pélyazati programok megval6sitasa

- Kiallitasok szervezése jeles napok alkalméabol

- erdei iskoldban valo részvétel a 4. €s 6. évfolyamokon
Eroéforrasok
A kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai
élet résztvevoi egymassal, valamint kiils intézményekkel, szervezetekkel és elsdsorban a
fenntartoval j6 munkakapcsolatot, egytittmiikodést alakitsanak ki. A résztvevok és a koztiik
kialakulo egyiittmiikodés egyben kornyezeti nevelési munkank eréforrasa is.
Iskolan beliili egyiittmiikodés

- Tandrok: az iskola minden tandranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval,
munkajaval példaértékii legyen a tanulok szamdéra. Ahhoz, hogy az iskolai koérnyezeti
nevelés ill. oktatas kozos szemléletben és célokkal valosuljon meg, ki kell alakitanunk,
illetve tovabb kell fejlesztenlink a munkako6zosségek egyiittmitkodését.

- Didkok: az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigydzzon kornyezetére &s
figyelmeztesse tarsait a kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked6 feladata van az iskolai
didkonkormanyzatnak, az osztalykozosségeknek.

- Tandrok és didkok: a didkok a kérnyezeti témékkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraikkal
valé kozos munka soran tanorai €s tanoran kiviili programok keretében sajatitjak el.
Iskolankban nagy szerepe van a kornyezettudatos szemlélet kialakitdsaban az ,,Egészséges
Nap-nak, a papirgytijtési akcionak. A didkok és tanarok egyiittmikodése nélkiilozhetetlen
a kornyezetbarat iskolai kornyezet 1étrehozasdban és megdrzésében is.

- Tanarok ¢s sziilok. Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziil6i haz
¢s az iskola harmonikus egylittmiilkddése. Fontos, hogy a sziilék megerdsitsék
gyermekiikben azt a kdrnyezettudatos magatartast, amit iskolank is kozvetiteni kivan.

- Nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak. Az iskola adminisztracids és technikai
dolgozo6i munkajukkal aktiv részesei kornyezeti nevelési programunknak. Példamutato, ha
a tanulok latjak, hogy az iskola épiiletének takaritasa soran kdrnyezetkiméld, az egészségre
nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk.

Iskolan Kkiviili egyiittmiikodés

-Fenntartd: mivel a fenntartd hatarozza meg az éltala fenntartott intézmények koltségvetését,
ezért a fenntartoval vald kolcsonds egylittmiikodés a kornyezeti nevelési programunk
megvaldsitasa szempontjabol is fontos. Az iskola igazgatdjanak feladata, hogy a
fenntartoval valo egyeztetés soran a lehetd legoptimalisabb helyzet megteremtését elérje.
Célunk, hogy a fenntart6 a kotelezd tdmogatason tdl is finanszirozza az iskolai kérnyezeti
nevelési programokat.

- Kornyezeti neveléssel is foglalkoz6 intézmények: a tandrai €s a tanoran kiviili kdrnyezeti
programot szinesebbé és tartalmasabba teszi a kiilonbozd intézmények meglatogatasa.
Iskolank szdmara ilyen szempontbdl kiemelkedden fontosak a mizeumok, az allatkertek és
a nemzeti parkok. Ezeket a latogatasokat a tanulmanyi kirdndulasokon valositjuk meg.

- Civil szervezetek: a civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik a
kornyezeti nevelési munkankat. Tantestiiletiink néhany tagja rendszeresen részt vesz
eldadasaikon, tovabbképzéseiken. A civil szervezetekkel valo iskolai szintii kapcsolattartés
az intézmény vezetdinek feladata.

- Hivatalos szervek: a hivatalos szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy
kornyezetvédelmi és egészségiigyi szempontbol megfeleléen mikodik — e az iskola.
Javaslataikra, véleményiikre épiteni kivanunk az iskolai kornyezet kialakitasaban.

- Kistérségi altalanos iskoldk: kistérségi tanulmanyi - pl. Iskolahét versenyeken valod
részvétel.

- DOK: rendezvények, programok szervezése.
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- Vaskuti Diaksport Egyesiilet: Egészséghap szervezése, sportrendezvények szervezése,
lebonyolitasa.
Moddszerek
A kornyezeti nevelés soran alkalmazott modszerek igazodnak a tantargyi sajatossagokhoz,
illetve a programok, rendezvények adta lehetoségekhez. ElsOsorban a tanuloi aktivitast
igénylé modszereket részesitjlik eldnyben:
- kooperativ (egyiittmiikdd) tanulasi technikak
- kommunikacios eszkozok felhasznalasa (tv, radid, Internet, filmek)
- jatékok
- projektmodszer
- kreativ tevékenység, pl. gylijtdmunkak, kiallitasok Osszeallitasa
- kozosségépités
- viselkedési mintak kozvetitése, példamutatas
A képességfejlesztésben hangsulyosan jelen kell lennie a kozvetlen érzéki tapasztalatoknak, a
targyi cselekvéses megismerésnek, a céltudatosan kivalasztott tevékenységnek. A megismerés
modszerének tovabbi fejlesztése soran a szemléletes képi gondolkodas nyoman kialakuld
képzetek, ismeretek, elsajatitott tanuldsi szokasok fejlesztése a cél.
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13.9.A gyermekek, tanulok
esé¢lyegyenloséget szolgalo
intézkedések

A pedagogusok tevékenységei ezen a teriileten:

1.

N

tanuld anyagi, szocialis, mentalis veszélyeztetettsége estén kezdeményezi a GYIV -
feleldssel egylittmiikodve, hogy az iskola igazgatdja inditson eljardst a tanuld
tartozkodasi helye szerinti illetékes telepiilési Onkorményzatnal rendszeres vagy
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasa vagy rendszeres tamogatas
folyodsitasa érdekében

a neveld gondoskodjon a tanuld testi épségének megovasarol, erkdlesi védelmérol
folyamatosan tartsa a kapcsolatot a gyermek- és ifjusagvédelmi felelGssel, kolcsondsen
tajékoztassak egymast osztalyfonokok esetében a problémas gyermekek részére tett
intézkedésekrol

figyelmeztesse a sziilot, ha a tanuld jogainak megdvasa vagy fejlddése eldsegitése
érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

A pedagbégus, osztalyfonok kiemelten foglalkozik a tanuldk kozotti problémak
(kikozosités, csufolas, megbélyegzés stb.) feltarasaval, megbeszélésével, orvoslasaval.
Sziikség esetén segitséget kér.

Tovabbi tevékenységek

Délutani tanulast segito foglalkozasok, tanuldszobai foglalkozasok szervezése:

- felkésziilés a kovetkezd napra, irasbeli hazi feladatok elkészitése, szobeli felkésziilés
- egyéni ¢s kiscsoportos korrepetalas
- a tanulés tanitasa.

A délutani foglalkozasok keretében atfogd tevékenységrendszert kell kialakitani, amely a
tanulasi tevékenységek mellett biztositja:

- a helyes életritmust (csaladi nevelés hianyat potolja)

- a gyermek beilleszkedését a kozdsségbe (massag elfogadasa, egymas segitése,
helyes étkezési szokasok, stb.)

- 0nall6 tanuldsra valo torekvés

- sport, szabadtéri jatékok

- kozmiivelddési lehetdségek,

- igényes munkavégzésre nevelést

Etkezésilehetoség biztositisa:

Sziil6i kérésre biztositjuk a tanuld ebédeltetését tanitasi napokon.

Diakszocialis szolgaltatasok biztositasa:

- reggeli ligyelet illetve udvari tigyelet

- étkezési (tizorai, ebéd, uzsonna) lehetdség biztositasa igény szerint

- tanuloi kiséretek biztositasa (pl. versenyek)

- tartds tankonyvek biztositasa

- kirandulasi koltségek tdmogatasa

- palyazatok figyelése, illetve tanuloi részvétel timogatdsa olyan palyazatokon, amelyek a
tanuloi tevékenységek tdmogatasara (0sztondij, taboroztatas, stb.) iranyulnak

- drog- és bilinmegel6zési programok szervezése, kapcsolat felvétel és folyamatos
kapcsolattartas a helyi korzeti megbizottal, eldadasok szervezése
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- egeészséges nap Szervezese.
A tanulok rendszeres egészségiigyi ellatasa és feliigyelete
e A tanuldk rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa érdekében az intézmény
rendszeres kapcsolatot tart fenn a Kozségi Egészségiigyi Szolgalattal.
e Az egyilittmiikodés biztositja:
- atanulok egészségiigyi allapotanak ellendrzését és sziirését az alabbi teriileteken: fogaszat,
szemészet, belgyogyaszati vizsgalat, fizikai allapot mérése, a tovabbtanulas, palyavalasztas,
sziikség esetén taborozas elotti altalanos orvosi vizsgalat
- a védono altal végzett higiéniai- tisztasagi vizsgalat.
e A szlir6vizsgélatok idejére az iskola neveldi feliigyeletet biztosit.
e Az intézmény biztositja a személyi és kornyezethigiéniara vonatkozo egészségiigyi
eldirasok érvényesiilését.
e Kisebb sériilések esetén elsOsegélynyljtds a helyszinen, illetve iskolai balesetek
jegyzokonyvezése.
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13.10. A

tanulok

osszefuggo,

magatartasanak,

értékelésehez,

kapcsolodo elvek

A tanuldéi magatartas és szorgalom értékelése

A tanul6d magatartdsanak értékelése
A tanuld magatartdsa és a tanuldonak az intézmény kozosségeihez, azok tagjaihoz vald viszonyat
fejezi ki (feleldsségtudat, Ondllosdg, kozért végzett tevékenység, hangnem, viselkedés,
segitokészség). A mindsités figyelembe veszi az €letkori sajatossagokat; azonos elvek alapjan
valdsul meg osztalykdzosségi €s értelmi szinten.

jutalmazasaval

a

tanulo

szorgalmanak
minositéséhez

Magatartas Példas Jo Valtozo Rossz
1. | Fegyelmezettsége Nagyfok, Megfeleld, még | Masokat zavaro, | Erésen
alland6, masokra|nem teljesen a|kifogasolhato, kifogasolhato,
pozitivan kihato |sajatja gyenge, masokat erésen
ingadozo, de | zavaro, negativ,
igyekszik javulni | igazolatlanul
mulaszt
2. | Viselkedéskulturaja, | Kifogastalan, Kevés Udvariatlan, Durva, rombolo,
hangneme példaértékii, kivetnivalot hagy | nyegle kozonséges,
tisztelettudo, maga utan goromba, heves,
udvarias hangoskod6
3. | Hatasa a kozosségre, | Pozitiv, aktiv, | Részt vesz, de|Nem art, | Negativ, goromba,
tarsas emberi | segitokész, befolyast  nem |ingadozo, artd,  Iélektelen,
kapcsolatai joindulata, élen | gyakorol, k6z6mbos, megfélemlitd
jar, joindulata vonakodo,
kezdeményezd komisz
4. |Hazirend betartasa | Betartja, arra | Néha hibazik Részben tartja be | Sokat vét ellene
0sztondz
5. | Feleldsségérzete Nagyfoki Idonkeént Ingadozo Felelotlen,
feleldsségtudat | feledékeny megbizhatatlan

A tanul6 szorgalmanak értékelése
A szorgalom a tanuldnak a tanulmdanyi tevékenységhez vald viszonyat fejezi ki. Mindsitésénél
figyelembe kell venni a tanul6 egyéni képességeit és koriilményeit.

Szorgalom Példas Jo Valtozo Hanyag
1. | Tanulmanyi Céltudatosan Figyelmes, Ingadoz6 Hanyag, lassito
munkaja torekvo, odaado, | torekvd, spontan
igényes a tudas | aktivitast
megszerzésére
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2. | Munkavégzés Kitartd,  pontos, | Rendszeres, nem | Rendszertelen, |Megbizhatatlan,
megbizhato, mindig  alapos, | hullamzo, gondatlan
onallo, lankadatlan | tobbnyire 6nalldé | 6nallotlan
3. | Kotelességtudata Kifogastalan, Megfeleld, néha | Felszerelése Szinte nincs
preciz 0sztokélni kell gyakran felszerelése és
hiadnyos tobbnyire hidnyos
4. | Tanorakon  kiviili | Rendszeres, Eléfordul, hogy | Ritkan Egyaltalan nem
informacidok tobbiranyu; 0sztonzésre
felhasznalasa, érdekl6do, dolgozik
tobbletmunkaja eredményes, tarsai
munkajat is segiti

Jutalmazasok, fegyelmez6 intézkedések

Jutalmazasok

1. Osztalyfonoki irasbeli dicséret, szaktanari irasbeli dicséret
2. lgazgatoi elismerés (az osztaly el6tt ismertetni kell)

3. Igazgatoi dicséret (irasban)

4. Nevel6testiileti dicséret

Elismerések a hazi- ¢s keriileti versenyeken elért eredményekért:
-Haziversenyek (tanulmanyi, miivészeti, sport):
I.-111. helyezett - osztalyfénoki dicséret
-Kistérségi versenyek (tanulmanyi, miivészeti, sport):
I.-111. helyezett - igazgatoi dicséret
IV.-VI. helyezett - szaktanari dicséret
-Megyei, orszagos versenyek:
I.-X. helyezett - igazgatdi dicséret
Fegyelmez6 intézkedések
1. Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés
2.Osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés
3. Osztalyfénoki intés
4. Osztalyfonoki megrovas (eldzoleg elvallalt feladat nem teljesitése)
5.1gazgatoi szobeli vagy irasbeli figyelmeztetés
6.Igazgatoi intés
7.1gazgatoi megrovas
8.Fegyelmi eljaras (az 5-8. fokozatot a tanuloifjusaggal ismertetni kell)

A jutalmazas és biintetés alkalmazasainal - indokolt esetben- nem kell a fokozatok betartasahoz
alkalmazkodni, azonnal magasabb fokozatu jutalmazas és biintetés is adhatd. A jutalmazasokat
illetve biintetéseket a magatartas €s szorgalom osztalyzatok megallapitasanal figyelembe kell
venni €s attdl csak a nevel6testiilet hatarozata alapjan lehet eltérni. A jutalmazéasok, biintetések
minden esetben az ellen6rzd mellett az osztalynaploba is keriiljenek beirasra a "Megjegyzés"
részbe (akitdl és amikor a gyermek azt kapta). Az értékelésre, osztalyzasra vonatkozo
iranyelveket, valamint a jutalmazési és biintetési fokozatokat a tanév elején (ha sziikséges) a
gyermekkel ¢€s sziilokkel ismertetni kell.

Az ellendrzdbe tanuld bejegyzést nem tehet, kivétel az egész osztalyra vonatkozo értékelés,
szliloknek sz6106 értesitések, meghivasok.

Egyebek:
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Amennyiben a tanév végén egy tanulonak a kitind bizonyitvanya azon mulik, hogy valamely

készségtargybol jo érdemjegyet szerzett, a nevelbtestiiletnek jogéban all az intézményvezetd
javaslatara a didk tobbi 6ran nyujtott szorgalma alapjan a kapott érdemjegyet jelesre valtoztatni.

13.11. Az
gyakorlati beszamoltatasok, az
szamonkerésének

ismeretek
rendje

Az irasbeli munka értékelése
A tanul6 flizetei és egyéb tanulmanyokhoz kapcsolddé irasos munkai legyenek

- koénnyen olvashatok

- tisztak
- tetszet6sok

- j6 elhelyezéstiek
- feleljenek meg a tantargyi elvardsoknak
Az irasbeli munkat a tantargyak jegyeibe beépitve értékeljiik.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai:

iskolai irasbeli,

- irasbeli felelet 3-8. évfolyam

szobeli,

- témazard dolgozat 1-8. évfolyam — a. kozpontilag kiadott témazard dolgozat

- olvasoOnaplo 4-8. évfolyam
- tanév eleji felmérés 1-8. évfolyam
- tanév végi felmérés 1-8. évfolyam

Az irasbeli beszamoltatasok a kovetkezo tantargyakban jelennek meg:

b. helyi készitésti témazar6 dolgozat
- fogalmazas adott témakdrben 4-8. évfolyam
- hazi dolgozatok (fogalmazas) 5-8. évfolyam

-
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Also tagozat:

Magyar nyelv és X X X X X X X

irodalom

Matematika X X X X

Koérnyezetismeret X X X

Német X X X X

nemzetiségi nyelv

Felso tagozat:

Magyar nyelv és X X X X X X

irodalom

Torténelem X X

Matematika X X X X

Német nemz. X X X X

nyelv

Term. ismeret X X
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Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

XX [ X | X

Technika

Enek-zene

Informatika

XXX | X [X|X|X

Az irasbeli felelet

egyenértéki a szobeli felelettel

a pedagogus nem koteles azt elére bejelenteni

a feldolgozas alatt 4116 tananyagot/leckét kérheti szdmon a tanul6tol

formajat tekintve lehet kifejtd jellegi vagy teszt?

flizetbe vagy lapra torténjen

értékelése torténhet pontozassal (%-os értékelés figyelembevételével) vagy globalisan
a megiratast kovetd 1 héten beliil értékelni kell

idépontjait nem kell a tanmenetekben rogziteni

A témazaré dolgozat

eldzetes bejelentés alapjan, megfelelden feldolgozott tananyagbo6l irathatd

elézze meg Osszefoglald ora

egy tanitasi nap lehetdség szerint egy max. ketté témazar6 dolgozat irathatd
kozpontilag kiadott feladatlapon vagy a pedagogus altal elkészitett feladatlapon irathato
meg

lehet A-B-C valtozatokban megiratni

a megiratast kovetden max. két héten beliil javitva kell, kiosztani és értékelni
értekelése a szazalékos hatarok figyelembe vételével torténik

azok, akik hidnyzasuk miatt nem irtdk meg a témazar6 dolgozatot, a tanit6 ill. szaktanar
altal eldre egyeztetett idopontban lehetdség szerint potoljak

mindig kozdsen elemezni és értékelni, valamint javitani kell

id6pontjait a tanmenetekben rogziteni kell

megOrzendd

Fogalmazas adott tétmakorben

feldolgozott tananyagbol, el6készités utan torténhet
minimum egy tanoranak kell rendelkezésre allnia

elézetes bejelentés utan torténhet e megiratasa

az adott tantargy dolgozatfiizetébe iratandod

mindig k6zdsen elemezni és értékelni, valamint javitani kell
idépontjait a tanmenetekben rogziteni kell

megbrzendd

Hazi dolgozatok

megiratasa feldolgozott tananyagbol, el6készités utan torténhet
minimum 3 napot kell a megirashoz biztositani

megirasa az adott tantargy fiizetébe keriiljon

mindig kozdsen elemezni és értékelni, valamint javitani kell
id6pontjait a tanmenetekben rogziteni kell

Tanév eleji és tanév végi felmérések
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megfelel6 elokészités utan irathatd csak meg

id6pontjat elore be kell jelenteni

torténhet kozpontilag kiadott feladatlapokon vagy helyi készitésti feladatlapon
mindig kdzdsen elemezni €s értékelni, valamint javitani kell

id6pontjait a tanmenetekben rogziteni kell

megorzendd

Diagnosztizalo tanév eleji felmérések

tajékozodo jelleglick

id6pontjat elore be kell jelenteni
id6pontjat a tanmenetben rogziteni kell
nem osztalyozando
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13.12. Az otthoni, napkozis,
tanuloszobai felkésziiléshez
eloirt irasbeli és szobeli
feladatok meghatarozasanak
elvei és korlatai

Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai
szabalyozasanal egy atlagos felkésziiltségii és képességii tanuld napi iskolai terhelését és heti
iskolai rendjét vettiik figyelembe.

Az altalunk meghatéarozott elvek és korlatok figyelembe veszik, hogy a tanuld pihenése ¢és
szorakozésa két tanitasi nap kozott illetve a hétvégeken és a sziinid6ben is biztositva legyen.

A neveldtestiilet dontése alapjan

az otthoni felkésziiléshez a kdvetkezo tipusu hazi feladatok adhatok:

- irésbeli hazi feladat

- szobeli hazi feladat (tananyag vagy vers, memoriter)

- gyljté- illetve kutatomunka

a hazi feladatoknak mindenféleképpen az otthoni gyakorlast, valamint a tandran
elsajatitott ismeretek elmélyitését kell szolgalnia

a hazi feladatokat a tanulok szamdara egyértelmiien jeldljiik ki (tdblara felirni, osztaly
leckefiizetébe beirni) és lehetdség szerint ellendrizziik, hogy az a tanuldk altal rogzitésre
keriilt (flizetbe, konyvbe beirva, kijelolve)

a tanulok képességei alapjan differencialt hazi feladatok kijeldlésére is sor keriilhet (a
gyengébb képességli tanuloknak elsdsorban rutin jellegli, begyakorldst, rogzitést
szolgal6 feladatokat, mig a jobb képességlicknek Osszetettebb feladatokat adjunk)

hazi feladatot csak az aznapi tanorak anyagahoz kapcsolddoan lehet adni

a hazi feladatok mennyiségénél figyelembe kell venni a tanulok orarendjét és mas
tantargyakbol mar kijelolt hazi feladatok mennyiségét — a pedagdgus tdjékozoddjon
kollegéaktol illetve a tanuloktol a mar aznap el6z6 tandérdkon megkapott hazi feladatokrol
(pl. tdblan fennhagyni)

szobeli hazi feladatnak csak olyan tananyag adhatd, amely a tandran megbeszélésre,
feldolgozasra keriilt / a tanuldst segitd vazlat késziilt hozz4 / a 1ényeg aldhtizéssal
kiemelve lett

az irasbeli hazi feladat tartalma kapcsolddjon a tanora anyagéhoz

versek, memoriterek tanulasara minimum egy hét alljon rendelkezésre

a gyljto- illetve kutatomunkat igényld héazi feladatoknal eldzetesen tajékozddjon a
pedagbgus, hogy ténylegesen megvalosithatd-e a kijelolt feladat; az ilyen jellegli hazi
feladatok elkészitésére minimum harom nap alljon rendelkezésre

lehetdséget biztositunk szorgalmi és 6nként vallalt hazi feladatok elkészitésére

tanév kozbeni tobb napbdl allo sziinidére (Oszi, téli, tavaszi szlinet) nem adhato a
tanulok heti drarend;jét kovetd héazi feladatokon kiviil mas hazi feladat
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nyari sziinetre nem adhat6 hazi feladat
hétvégére elsdsorban gyakorlast szolgalo hazi feladatokat adunk
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Nyilatkozat

Alulirott Angeli Eva, a Vaskiti Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola intézményvezetdje nyilatkozom,
hogy az intézmény Pedagdgiai Programja a hatdlyos kiilsé jogi szabalyozasbol adodoé kotelezd
elemeken tilmend tartalmaz olyan elemeket, amelyek tobbletfinanszirozast igényelnek.

Vaskut, 2024. szeptember 01.

Angeli Eva

Az aktualizalt, atdolgozott Pedagdgiai Programot a Vaskuti Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
nevelGtestiilete megismerte, azt a 2024. augusztus 30-i értekezletén megvitatta és az intézményvezetd
szamara elfogadasra javasolja.

Vaskut, 2024. augusztus 30.

munkakdzosség vezetd munkakdzosség vezetd munkakdzosség vezetod

Az aktualizalt, atdolgozott Pedagogiai Programot a Vaskuti Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
Sziiléi Szervezete megismerte, azt a 2024. szeptember 24-i értekezletén véleményezte és az
intézményvezetd szamara elfogadasra javasolja.

Vaskat, 2024. szeptember 24.

Szul61 Szervezet elndk

Az aktualizalt, atdolgozott Pedagogiai Programot a Vaskuti Német Nemzetiségi Altalanos Iskola DOK
szervezete megismerte, azt a 2024. oktdber 3-i iilésén véleményezte és az intézményvezetd szamara
elfogadasra javasolja.

Vaskt, 2024. oktober 3.

DOK segitd pedagogus DOK elnok
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Vaskut Kozség Onkormanyzata Német Nemzetiségi Onkorményzata 2024-oktober 22-i iilésén a
Vaskuti Német Nemzetiségi Altalanos Iskola Pedagogiai programjanak modositasait megvitatta és
azokkal egyetértett.

Vaskut, 2024. oktober 22.

elnok

Az aktualizalt, atdolgozott Pedagogiai Programot elfogadom. Ezen dokumentum hatalyos 2025.
augusztus 31-ig, feliilvizsgalatara a kovetkezo tanév inditasakor kerdl sor.

Vaskut, 2024. szeptember 1.

Angeli Eva
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Nyilatkoeat

Alulirott Angeli Eva. a Vaskati Német Nemzetiségi Altalanos Iskola intéeményvezetdje nyilatkozom,
hogy az intézmény EMagég:al Programija a hatdlvos killsd jogi szabdlyceisbal adodé kitelesd

o (1 )
cle ITIEREH {ﬂlé];ﬂﬁ tﬁ!,‘lﬁfl‘ljﬂ? olyan elemeket, amelyek dhbletfinanszirozast izényelnek.

R

Az akmualizill, ddolgozott Pedagduial Programot a Vaskiti Német Nemzetiségi Altalinos Iskola
neveliestiilete megismerte, azt a 2024, auguszius 30-1 érickezletén megvitatia és az intézmén yvereld
srAmidra ellogadasra javasolja.

Waskit, 2024, augusztus 30,

- L - oo
-"JJirA-"‘?‘“—" ﬂ"- b Coniicy _}1‘( Arn R
munkakfzisség vezeld munkakiiziisséy veretd munkakdzdsség verell

Az aktualizilt, ftdolgorott Pedagogial Programot a Vaskiti Német Nemzetiscgi Altalinns Iskoka
Selildi Szervezete megismerte, azt a 2024, szeptember 244 értekezleién véleményerie és az
intézmeényvezeth spamara elfogadasen javasolja.

Vaskit. 2024, szeplember 24,

Szilldi Szervezet elndsk

Az aktnalizilt, dtdolgozott Pedagdgial Programot a Vaskiti Német Nemzetisépi Altalinos Iskola DOK
srervesels megismerte, azt a 2024, oktdber 3-i lilésén véleményezte €5 az infézményvezetd szamdra
elfoguddsma javasolja.

Vaskat, F024_ aoktdber 3,
' Jur- — Jie, st

DOK segltd pedagogus DOK elnék
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Vaskiit Kézség Onkormanyzata Német Nemzetiség Onkormanyzata 2024-oktober 22-i tilésén a
Vaskati Német Nemaetiségi Altaldnos Iskola Pedagdgiai programjinak modositasait megvitatia és
azokkal egvetérterl.

WVaskit, 2024, oktaber 22,
F e

elnik

Az akwualizalt, ddolgozott Pedagogiai Programot elfogadom. Fren dokumentum hatlyos 2025,
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